)

-
“.-ﬁ
4

>4

Regidn de Murcia

Juventud

Region de Murcia

FFSTIVA



Editada por:

Direccion General de Juventud, Consejeria de Presidencia,
Turismo Culturay Deportes

mundojoven.org

Realizada por:
Agencia Portavoz

Fecha:
Abril 2022
D.L. MU 472-2022

Imprime: Organismo Autonomo Boletin Oficial de

la Regién de Murcia



El marco de actuacion de las politicas para la
juventud de las Administraciones publicas de
la Region de Murcia, esta establecido en la
Ley 6/2007, de 4 de abril, de Juventud de la
Region de Murcia que determina la ordena-
cionde los servicios y actividades en el ambi-
to de esta Comunidad Auténoma destinados
a la poblacién joven, para conseguir un efec-
tivo desarrolloy proteccion de sus derechos,
promover la igualdad de oportunidades, la
formacion y cualificacion, asi como impulsar
su participacion libre y eficaz en el desarrollo
politico, social,econémicoy cultural de la Re-
gion de Murciay generar las condiciones que
posibiliten suemancipacion.

La Direccion General de Juventud es el de-
partamento de la Administracién regional
que asume las competencias asignadas ac-
tualmente a la Consejeria de Presidencia, Tu-
rismo, Culturay Deportes, en materia de Ju-
ventud, asi como la promocién, impulso y
desarrollo de las actuaciones dirigidas a los
jévenes en los Ambitos establecidos enla Ley
6/2007,de 4 de abril.

Dentro de las lineas de trabajo de mayor
compromiso con lajuventud de este departa-
mento, es destacable la que tiene como obje-

tivo proporcionar y atender la demanda de
informacién, para garantizar la igualdad de
oportunidades entre las personas jovenes en
el acceso a aquella que le pueda resultar de
interés.

Por ello,y dado el impulso que el afio 2021 ha
supuesto para la reactivacion de los distintos
programas de la Direccion General de Juven-
tud, se pretende poner en marcha un instru-
mento de comunicacién mediante el que se
facilite anualmente la informacién sobre
cada uno de ellos, y los recursos con los que
puede contar la juventud y las entidades que
trabajan en este ambito.

Esta primera guia recoge las iniciativas de
mayor calado desarrolladas en 2021, asi
como las previsiones mas significativas para
el ano 2022, entre las que se han incluido los
programas de algunos departamentos de la
administracién regional que tienen un inte-
rés prioritario para la juventud, los de vivien-
da y empleo, constituyéndose este instru-
mento de informacién y comunicaciéon en un
primer e importante referente para conme-
morar que este ano 2022, haya sido designa-
do por la Unién Europea, como Ao Europeo
delaJuventud.



1. Empleo Joven

1.1 Centros Locales de Empleo (CLE) y Programas de Informacién y Orientacion para el
Empleo Juvenil

1.2 Programa Eurodisea
1.3 Proyecto Juventur. Un Reto para la Regién de Murcia
1.4 Proyectos de Fomento del Emprendimiento Juvenil

1.5 Recursos del Servicio Regional de Empleo y Formacion de la Region de Murcia (SEF)
para personas jovenes

2. Informacién Juvenil

2.1 Red de Servicios de Informaciéon Juvenil Regiéon de Murcia

2.2 Oficina de Informacién Juvenil Mundojoven.org

2.3 Oficina de Programas Europeos

2.4 Programa Corresponsales Juveniles de la Regién de Murcia

2.5 Agencia Europea de Informacién y Asesoramiento a la Juventud (ERYICA)
3. Promocioén y Participacion

3.1 Ayudas a Asociaciones Juveniles y Consejos Locales

3.2 Proyectos Tercer Sector

3.2.1 Desarrollo Juvenil Comunitario (CEPAIM)

3.2.2 Promocién y Participacion del Voluntariado Juvenil en acciones sociales
(Cruz Roja Espanola)

3.3 Colaboracion con Universidades
3.3.1 Estudio sobre la Juventud en la Regién de Murcia (UMU)
3.3.2 Promocion Talento Juvenil (UPCT)

3.4 Premios Juventud



4. Programas Europeos
4.1 Programa ERASMUS+: Juventud, 2021-2027
4.2 Cuerpo Europeo de Solidaridad (CES)
5.Formacion
5.1 Plan de Formacion de Juventud
5.2 Escuelas de Animacién y Educacién en el Tiempo Libre
5.2.1 Ayudas a Escuelas de Animacion y Educacion en el Tiempo Libre
5.2.2 Actualizacion Normativa de Reconocimiento de Escuelas y sus Ensefianzas
6. Carné Joven Europeo
7. Turismo Joven: Promocién de los Albergues Juveniles
7.1 Red Espaiiola de Albergues Juveniles (REAJ)

7.2 Campana “Tenemos un Planazo para Ti”, Albergues Juveniles y Hostels de la Region
de Murcia

8. Ocio y Tiempo Libre
8.1 Campos del Voluntariado Juveniles
8.2 Murcia Bajo Cero 2022
9. Fomento del Talento Joven
9.1 Festival Estrenarte
10. Alojamiento y Vivienda Joven
10.1 Residencia para Jévenes
10.2 Recursos de la Direccién General de Vivienda

10.2.1 Aval Joven para Tu Primera Vivienda (Plan de Acceso y Proteccion
ala Vivienda)

10.2.2 Ayudas al Alquiler (Plan de Acceso y Proteccion a la Vivienda
11. Otros proyectos de la Direccién General de Juventud

11.1 Colaboraciones de la Direccion General de Juventud 2021
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CENTROS LOCALES DE EMPLEO (CLE)Y
PROGRAMAS DE INFORMACION Y ORIENTACION
PARA EL EMPLEQ JUVENIL

Los Centros Locales de Empleo (CLE) son
servicios que fueron impulsados por la
Administracién regional en el ano 2001,

mediante la Orden de 1 de marzo de 2001,

que establece las Bases Reguladoras

para la creacion y/o mantenimiento
de estos centros en las Corporaciones

Locales, dirigidos a mujeres y jovenes,

para aproximar en la Administracion mas

cercana a los ciudadanos, los servicios

de informacién laboral, preformacién y

orientacién profesional, con los siguientes

objetivos concretos:

e Informacion, orientacion y acompana-
miento para el empleo.

e Derivacion, si procede, al Sistema Na-
cional de Garantia Juvenil.

e Realizaciénde acciones formativas pre-
vias a la incorporacién de jovenes a la
oferta formativa publicay privada.

e Orientaciény gestion para la participa-
cion de los usuarios del servicio en re-

cursos formativos.

e Mediaciénentrelosusuariosy los agen-
tes socioecondémicos de lazona.

e Asesoramiento para el autoempleo.

La Direccion General de Juventud
apoya a los Centros Locales de Empleo
proporcionando ayuda econdémica para la
contratacién de técnicos informadores o
técnicos orientadores en empleo juvenil y
las asistencias técnicas necesarias. Desde
2014, estas ayudas se articulan a través
del Programa Operativo del Fondo Social
Europeo (2014-2020) de la Regién de
Murcia (PO-FSE), y el Programa Operativo
de Empleo Juvenil (2014-2020) del Fondo
Social Europeo (POEJ-FSE).

Existe un Centro Local de Empleo en todos
los municipios con mas de 15.000 habitan-
tes.



Contratacion de personal técnico de
orientacion laboral que preste servicios de
informacién, orientacién, activacion y
acompafamiento para la integracion
sostenible en el mercado de trabajo de las
personas jovenes, que sean beneficiarios del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
(POEJ-FSE 2014-2020).

Presupuesto ejecutado: 794.318,34€ (80%
FSE).

Contratacion de personal cualificado parala
prestaciéon de servicios de orientacion y
acompanamiento a personas jovenes que no
reunan los requisitos de la Garantia Juvenil,
conelfindefacilitar suintegracionenel mer-
cado laboral, en el marco del PO-FSE (2014-
2020) de la Region de Murcia.

Presupuesto ejecutado: 362.808,46€ (80%
FSE).

Dos formaciones en modalidades online y
presencial dirigidas a los orientadores de los
centroslocalesdeempleoparaelaprendizaje
de uso de las plataformas de trabajo de
orientacion laboral (POL) del Servicio
Regional de Empleo y Formacién y SILCOI-
WEB, del ServicioPublicode EmpleoEstatal.

Jornadas formativas “EMPLEO JOVEN” diri-
gidas a todos los técnicos de los Centros Lo-
cales de Empleo y desarrolladas los dias 9 y

10 de diciembre en el Albergue de Calarreo-
na, perteneciente a lared de albergues de la
DGJ.

Presupuesto ejecutado: 11.649€ (80%
FSE).

e Colaboracién en el disefo y gestion de
programas de la DGJ, en especial el pro-
grama operativo de empleo juvenil del
FSE (2014-2020) de la Regionde Murcia
y programa operativo del FSE (2014-
2020) de la Regién de Murcia. Segui-
mientoy justificacion de estos.

e Coordinacion con el Servicio Regional
deEmpleoy Formacion paraelusodelas
plataformas informaéticas que permiten
el registro y seguimiento de los partici-
pantes, asi como con otras entidades y
organismos implicados en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil.

e Planificacién, desarrollo, ejecucion y
justificacion de las acciones formativas
dirigidas alos técnicos de los CLE.

e Disefnoy planificacién de protocolos di-
rigidos a la implementacién de los pro-
gramas operativos enlos distintos ayun-
tamientos.

e Coordinaciény asesoramiento técnicoa
los orientadores e informadores de los
CLE. Envio de informacion actualizada
acercadeherramientaseintermediarios
para la busqueda de empleo, asi como
resolucion de consultas e incidencias de
los técnicos.

Presupuesto ejecutado: 50.816,13€ (80%
FSE).



Contratacion de personal técnico de
orientacion laboral que preste servicios de
informacién, orientaciéon, activacion y
acompanamiento para la integracion
sostenible en el mercado de trabajo de las
personas jovenes, que sean beneficiarios del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil,
conforme a lo previsto en el Programa
Operativo de Empleo Juvenil (POEJ) del
Fondo Social Europeo (2014-2020).

Presupuesto: 876.704,40€ (80% FSE).

Contratacion de personal cualificado parala
prestacion de servicios de orientacién y
acompanamiento a las personas jévenes
que no rednan los requisitos de la Garantia
Juvenil, con el fin de facilitar su integraciéon
en el mercado laboral, en el marco del Pro-
gramaOperativo FSE (2014-2020) delaRe-
gién de Murcia financiado por el Fondo So-
cial Europeo.

Presupuesto: 397.196,80€ (80% FSE).

Formacion presencialteniendoencuentalas
aportacionesrecogidas por los técnicosy las
lineas de actuaciénde las nuevas estrategias
deempleo.

Estan previstas las siguientes acciones:

e Jornadaformativa dirigida a desarrollar
destrezas de acompafiamiento para los
usuarios (jovenes) en la identificacion y
desarrollo de competencias transversa-
les paralabulsquedade empleo.

e Formacién modular continuada centra-

daeneldesarrollode competencias digi-
tales paralabusquedadeempleo.

Informacién acerca de la ejecucion de los
programas operativos, asi como recepciéon
de propuestas de mejora, reforzando asi la
cohesién del equipo que configura la red de
los técnicos de los CLE.

e Seguimiento vy justificaciéon del PO y
POEJ del FSE de la Regién de Murcia
paraelafno 2022.

e Coordinacion técnica de los orientado-
res e informadores de los CLE. Informa-
cion, realizacion de protocolos, resolu-
cion de incidencias y recepcién de
propuestas por parte de los técnicos.

e Apoyo en el diseio, tramitacién y ges-
tion de los programas e iniciativas de la
DGJ, especialmente en los del 4rea de
empleo.

e Apoyo en las estrategias de comunica-
ciondelaDGJ.

e Coordinacion con el Servicio Regional
deEmpleoyFormaciénpararefuerzode
los convenios de colaboracién estableci-
dos paraelusode las plataformas POLy
SILCOIWEB.

e Elaboracién, seguimiento y justificacion
delaformaciéndirigida alos técnicos de
lared CLE.

Presupuesto: 89.969€ (80 % FSE).
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EMPLEQ JOVEN

NORMATIVA

Ordende 1demarzode 2001,delaCon-
sejeria de Presidencia, por la que se es-
tablecen las Bases Reguladoras para la
creacion y/o mantenimiento de Centros
Locales de Empleo dirigidos a mujeres 'y
jovenes, en las Corporaciones Locales
delaRegion de Murcia.

(BORMn°60,13demarzode 2001).

Decreto n.° 103/2021, de 27 de mayo,
por el que se establecen las normas es-
peciales reguladoras de la concesion di-
recta de subvenciones a Ayuntamientos
de la Regién de Murcia, con poblacién
igual o superior a 15.000 habitantes,
para la prestacion de servicios profesio-
nales de orientacién y acompanamiento
a la poblacién joven para su integracion
sostenible enel mercado de trabajo, du-
rante el ejercicio 2021, en el marco del
Programa Operativo del Fondo Social
Europeo 2014-2020 de la Region de
Murcia

(BORMn° 124,de 1dejuniode
2021).

Decreto n.° 110/2021, de 3 de junio, de
la Consejeria de Presidencia, Turismo y
Deportes, por el que se regula la conce-
siéndirectade subvenciones alos Ayun-
tamientos de laRegiénde Murciaparala
prestacion de servicios de informacion,
orientacion, activacién y acompana-
miento a la poblaciéon joven no ocupada
y nointegrada en los sistemas de educa-
cion o formacién, que redna los requisi-
tos del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, durante el ejercicio 2021, en el
marco del Programa Operativo de Em-
pleo Juvenil 2014-2020 del Fondo So-
cial Europeo.

(BORMn° 131,de 10dejuniode
2021).

FINANCIACION

e 80% Fondo Social Europeo.
e 20%Fondos CARM.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Culturay Deportes. Calle Catedratico Euge-
nio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfonos: 968-357597/968-357299.

OTROS DATOS

Directoriode técnicos de laRED CLE. Orien-
tadores e informadores.

{ﬁnf%@DDUSBSIa § CLE

Sistema Nacional ool e e
de Garantia Juvenil para jévenes

si eres joven de 16 a 29 afios, lenemos un plan para formarte
y encontrar empleo
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PROGRAMA EURODISEA

Eurodisea es un programa de intercambio y
movilidad juvenil que permite a los jévenes
realizar practicas laborales remuneradas
en entidades y empresas de las 20 regiones
europeas adheridas, que forman parte de
10 paises diferentes. Estas practicas se rea-
lizan durante un periodo de 6 meses (uno de
inmersion lingtistica y cultural en la regiéon
de acogida). La convocatoria parala partici-
pacién de los jévenes esta abierta durante
todoel ano.

La Region de Murcia esta adherida a este
programay, porello,jévenesdelaregionhan
podido acceder a realizar practicas labora-
les en regiones de otros paises europeos. A
su vez, jovenes de otras regiones europeas
han podido acceder arealizar practicas pro-
fesionales en empresas, entidades publicas
y asociaciones de la Region de Murcia, a tra-

vés de ayudas econémicas que anualmente
convoca la Direcciéon General de Juventud.

El programa, que se lanzé en 1985, estd im-
plementado por la Asamblea de las Regio-
nes de Europa (ARE), en asociacion con las
Regiones que estan activas en el programa
Eurodisea. La ARE es responsable de las
condiciones marco generales del progra-
ma, asi como de su desarrollo y promocion
general.LaRegion de Murciaentré aformar
parte de Eurodisea en el afio 2005.

Desde el afno 2014, la financiacion de este
programa se realiza a través del Programa
Operativo FSE (2014-2020) de la Regién
de Murcia, financiado por el Fondo Social
Europeo.
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EJECUTADO 2021

Subvencion
recibida

Asociacion Cultural Euroaccién 4.750€
Asociacion Traperos de Emads 4.750€
1

Ofertas ocupadas

Asociacion Murciana de
Rehabilitacion Psico-Social, ISOL 4.750€
Asociacion Cazalla Intercultural _ 4.750€

Subvencion
recibida

4.750€
4.750€

Ofertas ocupadas

Subvencion
recibida

Upicus Forest SL. 9.500€

Hidrogea, Gestion Integral de Aguas
de Murcia S.A. 1 4.750€

Grupo ldea Soluciones Integrales S.L. 4.750€

Lorcatur- Lorca Taller del Tiempo

Ofertas ocupadas

Subvencion
recibida

Ayuntamientos 9.500€

Ofertas ocupadas

Empresas publicas y privadas 23.750€

Presupuesto ejecutado: 52.250€ (80% FSE).
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PROYECTO JUVENTUR.
UN RETO PARA LA REGION DE MURCIA

El Proyecto Juventur es un proyecto de la
Direccién General de Juventud para for-
mar en materia de turismo de hosteleria y
ambiental a jovenes del Sistema Nacional
de Garantia Juvenil de 10 municipios de la
Region de Murcia de menos de 5.000 habi-
tantes, o una poblacion comprendida entre
los 5.001 y los 10.000 habitantes con saldo
demografico negativo en la Gltima década.

Este proyecto fue aprobado por Resolucién
el 30 de diciembre de 2020 de la Direccion
General de Cooperacién Autondémicay Lo-
cal para financiarse por el Programa Ope-
rativo de Empleo Juvenil del Fondo Social
Europeo (2014-2020), segun las bases es-
tablecidas en el Real Decreto 1234/2018
de 5 de octubre por el que se establecen las
bases reguladoras para la concesién directa
de subvenciones a entidades locales para la
financiacién de proyectos de empleo, auto-
empleo y emprendimiento colectivo, diri-
gidos a afrontar el reto demografico en los
municipios de menor poblaciéon, en el marco
del Programa Operativo de Empleo Juvenil
del Fondo Social Europeo (ayudas EMP-
POE)).

A través de esta intervencion se persigue
despertar el interés y la motivacién hacia el
autoempleo como medio de insercién labo-
ral de personas jovenes que cumplen los cri-
terios del sistema de garantia juvenil, asi
como fomentar la adquisicion de competen-
cias concretas para emprender, al mismo
tiempo que se contribuye a cambiar la dina-
mica de despoblamiento y generar nuevas
oportunidades para los jovenes.

El proyecto establece dos zonas de actua-
cionencadaunade las cuales seimpartirdun
ciclo formativo, de 300 horas (250 horas de
formacioén especifica y 50 horas de forma-
cién en autoempleo), con la finalidad de for-
mar a jovenes:

e Zona de influencia del Valle de Ricote
(Abanilla, Ojés, Ricote, Uleay Villanueva
del Rio Segura) con unaformacion espe-
cifica de turismo de hosteleria y restau-
racion.

e Zona Centro-Noroeste (Albudeite, Ale-
do, Campos del Rio, Moratalla y Pliego)
conunaformacion especificade turismo
ambiental.

Los jovenes que participen recibiran una
ayudaecondémicade 807 euros.
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EJECUTADO 2021

REUNIONES DE COORDINACION CON LOS CONCEJALES
Y TECNICOS DE LOS CLE DE LOS AYUNTAMIENTOS DE
LAZONA DE INFLUENCIA DEL PROYECTO JUVENTUR.

En modalidad online y presencial para dar a
conocer el proyecto y recoger propuestas
por parte de los ayuntamientos, manifestan-
do estos su compromiso en el desarrollo y
ejecucion deeste.

ASISTENCIA TECNICA PARA EL DISEND DE LAS
ACCIONES DEL PROYECTO.

Presupuesto ejecutado: 15.063,05€ (80%
FSE).

DIFUSION DEL PROYECTO MEDIANTE DISTINTOS
CANALES DE COMUNICACION.

Ha ido destinado a los habitantes de los
municipios implicados para dar a conocer la
existencia del proyecto Juventur, asi como
sus objetivos generales y especificos, las
actuaciones que se van a llevar a cabo y los
procedimientos para la participacion en el
mismo, con el objeto de despertar
motivacion hacia el mismo entre los
potenciales beneficiarios y adecuar lo
maximo posible los contenidos de las
acciones formativas asus intereses.

PREVISTO0 2022

CONVOCATORIA PARA LA SELECCION DE LAS
PERSONAS JOVENES QUE VAYAN A RECIBIR
FORMACION DEL PROYECTO JUVENTUR-UN RETO
PARA LA REGION DE MURCIA.

Jovenes, empadronados en los municipios
objeto del proyecto y beneficiarios del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil, que
recibirdn una beca de asistencia de 13,45
euros por hora de formacién, hasta totalizar
807 euros por persona.

Presupuesto: 48.420€ (91,89 % FSE).

ACCIONES FORMATIVAS Y CONTRATACION DE
ENTIDADES PARA SU IMPARTICION.

Cuatro acciones formativas de 300 horas
(250 horas de formacion especificay 50 ho-
ras de formacion en autoempleo).

Presupuesto: 211.140€ (91,89 % FSE).

NORMATIVA

Resolucién de la Direcciéon General de
Cooperacion Autondmicay Local, por la
que se resuelve la concesién directa de
subvenciones aentidadeslocalesparala
financiaciéon de proyectos de empleo,
autoempleo y emprendimiento colecti-
vo, dirigidos a afrontar el reto demogra-
fico en los municipios de menor pobla-
cion, en el marco del Programa
Operativo de Empleo Juvenil del Fondo
Social Europeo.

(Ayudas EMP-POE)).

e Real Decreto 1234/2018, de 5 de octu-
bre, por el que se establecen las bases
reguladoras paralaconcesiéndirectade
subvenciones aentidadeslocalesparala
financiacion de proyectos de empleo,
autoempleo y emprendimiento colecti-
vo, dirigidos a afrontar el reto demogra-
fico en los municipios de menor pobla-
cion, en el marco del Programa
Operativo de Empleo Juvenil del Fondo
Social Europeo (ayudas EMP-POE)).

(BOE niim. 242, de 6 de octubre de
2018).

FINANCIACION

Las ayudas EMP-POEJ se financiaran me-
diante recursos del Fondo Social Europeo y
de la Iniciativa de Empleo Juvenil, en el mar-
codeintervenciéndel Fondo Social Europeo
(2014-2020).

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Culturay Deportes. Calle Catedratico Euge-
nio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfonos: 968-357597/968-357299.
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PROYECTOS DE FOMENTO DEL
EMPRENDIMIENTO JUVENIL

Desde la Direccion General de Juventud se
impulsan actuaciones para promocionar y
estimular el emprendimiento juvenil de ma-
nera que se fomente el autoempleo.

De las actuaciones desarrolladas hay que
destacar la colaboracién a través de un
Convenio con la Asociacion de Jovenes
Empresarios de la Region de Murcia (AJE)
para la realizacioén del proyecto denomina-
do “Ecosistema Juvenil de Emprendimiento
COVID19” para conseguir y facilitar la crea-
cion, el crecimiento y el desarrollo de las
empresas de los jovenes murcianos con los
siguientes objetivos especificos:

e Difundir las acciones, recursos y orga-
nismos que el Gobierno Regional pone

a disposicién de los jévenes emprende-
dores parahacerfrentealaCOVID-19y
cémo sacarles el maximo provecho.
Fomentar que los jovenes hagan reali-
dad sus propios proyectos empresaria-
les através de ejemplos de empresarios
y empresarias de éxito en distintos am-
bitos y sectores.

Apoyoy puesta envalor de la digitaliza-
cion, el mundorural, el medio ambiente,
la RSC vy la diversidad como ejes clave
del emprendimiento joven.

Impulsar las sinergias existentes en to-
doslos actores, organismos e institucio-
nes publicas y privadas que participan
en el ecosistema emprendedor de la
Regidn.



e Accionesformativas: 8

e Experienciasemprendedoras: 4
e JornadasEJE21:4

e Tutorias Personalizadas: 162

e Tutorias Grupales: 382

e Visualizaciones endirecto: 773

e Visualizaciones Youtube. 1.520

e Personas alcanzadas por mailing:
68.677

Presupuesto ejecutado: 32.000€

Presupuesto: 25.000€

e Resolucién del Secretario General de la
Consejeria de Turismo, Juventud y De-
portes por la que se dispone la publica-

cién del “Convenio de colaboracion en-
tre la Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia, a través de la Conse-
jeriade Turismo, Juventud y Deportesy
la Asociacion de Jévenes Empresarios
delaComunidad AuténomadelaRegién
de Murcia -AJE, para la realizacién del
Proyecto denominado “Ecosistema Ju-
venil de Emprendimiento COVID19”.

(BORMn° 23,de 29 deenerode
2021).

e 100%Fondos CARM

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Culturay Deportes. Calle Catedratico Euge-
nio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfonos: 968-357597/968-357299

https://www.ajeregiondemurcia.com/
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Servicio Regional

DE EMPLEO y FORMACION

RECURSOS DEL SERVICIO REGIONAL DE EMPLEQ
Y FORMACION DE LA REGION DE MURGIA (SEF)
PARA PERSONAS JOVENES

151 SUBVENCION PARA EI. e Destinatarios: Podran ser beneficiarias
< de las subvenciones las pequefias y me-

FUMENTU A I.A CUNTRATACIUN dianas empresas (incluidos autbnomos)
. cuyo centro de trabajo para el que se

INDEFINIDA DE JUVENES DE realice la actividad objeto de subven-

cion se encuentre en la Region de Mur-

GARANTIA JUVENIL cia.

El SEF ofrece ayudas econémicas a las em-
presas que contraten de manera indefinida

ajovenesinscritos en Garantia Juvenil. PREVIST0 2022
e Objeto: Subvencionar las contrata- Publicacién de nueva convocatoria de sub-
ciones indefinidas realizadas a tiempo venciones.

completo o a tiempo parcial, cuando la
jornada pactada sea como minimo del
50%delajornadalaboral atiempo com-
pleto,de personas jévenes beneficiarias
del Sistema Nacional de Garantia Juve-
nil y residentes en la Region de Murcia.
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1.5.2 SUBVENCIONES PARA EL
FOMENTO DE LAS PRACTICAS NO
LABORALES REGULADAS EN EL
REAL DECRETO 1543/2011

El SEF ofrece ayudas a las empresas para
que jévenes inscritos en Garantia Juvenil
puedan realizar practicas no laborales de al
menos 6 meses de duracién. Laempresa re-
cibe una ayuda econdémica y debe abonar al
joven al menos el 110% del IPREM (en 2022
serian 637 euros al mes).

o Objeto: Subvencionar las practicas no
laborales que se realicen a jovenes be-
neficiarios del Sistema Nacional de Ga-
rantia Juvenil.

e Destinatarios: Podran ser beneficia-
rias de las subvenciones las pequenas
y medianas empresas (incluidos los au-
ténomos) cuyo centro de trabajo parael
que se realice la actividad subvenciona-
ble se encuentre ubicado en la Regién
de Murcia. Las empresas que deseen
acogerse a estas ayudas (acuerdos de
practicas no laborales) deberan suscri-
bir con caracter previo un convenio de
colaboracién con el Servicio Regional
de Empleoy Formacion.

EJECUTADO 2021

No hubo convocatoria de subvencién.

PREVISTO0 2022

Publicacion de nueva convocatoria de sub-
venciones.

1.5.3 SUBVENCION PARA
FOMENTAR EL AUTOEMPLEO DE
JOVENES “CUOTA CERD”

El SEF ofrece ayudas a los jovenes inscritos
en Garantia Juvenil que decidan hacerse
auténomos. La ayuda es doble y consiste en
una cantidad para establecerse por cuenta
propiay, ademas, en el pago de las cuotas a

la Seguridad Social durante un maximo de

dos anos.
Objeto: Subvencionar la realizacién de
una actividad econdmica por cuenta
propia,desarrolladaatiempo completo,
que conlleve laobligacion de alta en Ré-
gimen Especial de Trabajadores Auté-
nomos (RETA) por parte de personas jo-
venes beneficiarias de garantia juvenil.

Las ayudas contempladas en esta orden se
integran en un programa de subvenciones
para el fomento del autoempleo para jove-
nes beneficiarios del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, que se estructura en dos
subprogramas:

1. Subprograma 1: Ayuda al estableci-
miento del joven trabajador por cuenta
propia.

2. Subprograma2:Ayudaal mantenimien-
to de la actividad mediante financiacion
del pago de cuotas a la seguridad social
del Régimen Especial de Trabajadores
por cuenta propia o Auténomos (“Cuo-
taCero”).

EJECUTADO 2021

Presupuesto: 1.363.309,59€

PREVISTO 2022

Publicacién de nueva convocatoria de sub-
venciones.

1.5.4 SUBVENCIONES PARA
FOMENTO DE LA CONTRATACION
INDEFINIDA DE JOVENES MENORES
DE 30 ANOS (CARM.ES)

El SEF ofrece ayudas econémicas a las em-
presas que contraten de manera indefinida
a jovenes desempleados menores de 30
anos o que transformen su contrato forma-
tivo enindefinido.

e Objeto: Fomentar la contratacion in-
definida de personas desempleadas
por empresas con centros de trabajo en
la Region de Murcia y la conversion de
contratos formativos en indefinidos.



e Seran subvencionables: Las contrata-
ciones indefinidas realizadas a tiempo
completo o a tiempo parcial cuando la
jornada pactada sea, como minimo, del
50%delajornadalaboral atiempo com-
pleto de personas desempleadas que se
hayan celebrado entre el 01/01/2021
y el 30/09/2021. Las empresas cuyo
centro de trabajo para el que se realice
la contratacién objeto de subvencién
tienen que encontrarse en la Regién de
Murcia.

EJECUTADO 2021

Se ejecutd un presupuesto de 1.903.000€
entrelasdosconvocatoriasde2021.(Encon-
version se concedio el 99,57%: 924.000€).

PREVISTO0 2022

Publicacion de nueva convocatoria de sub-
venciones.

1.5.5 SERVICIO DE ORIENTACION
LABORAL “MURCIA ORIENTA"

El Servicio de Orientacion del SEF ofrece
informacion y orientacién profesional a los
ciudadanos y es un apoyo fundamental en
los procesos de busqueda de empleo y en
la conformacién de sus trayectorias forma-
tivas y profesionales, motivandoles en la
toma de conciencia de sus posibilidades y
capacidades con el objetivo final de incidir
en lamejorade suempleabilidad. Estos pro-
cesos tratan de influir positivamente sobre
las decisiones de busqueda de empleo y de
seleccion de objetivos profesionales que
mejor se adecuen a su cualificacion y cir-
cunstancias personales.

DATOS DE CONTACTO

e ServicioMurcia ORIENTA.
Servicio de Empleoy Formacion (SEF).
Servicio Orientacion, Intermediacién y
Contratos.

e Seccién Orientacidn, Calificacion y Cla-
sificacién de demandantes.

e Murcia30011.

e TIf.968 375884.

1.5.6 PROGRAMAS MIXTOS DE
EMPLEO Y FORMACION (PMEF)

El SEF, en su apuesta decidida por los jove-
nes, cuenta con proyectos de formacién en
alternancia con el empleo denominados
Programas Mixtos de Empleo y Formacién
dirigidos exclusivamente a jovenes bene-
ficiarios del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil. En estos proyectos, ademas de reci-
bir una formacion profesional oficialmente
reconocida a través de los certificados de
profesionalidad, realizaran un trabajo pro-
ductivo de utilidad publica o social para su
municipio.

e Objeto: mejorar la ocupabilidad de los
desempleados a través de su partici-
pacién en obras o servicios de utilidad
publicaointeréssocial, cuyarealizacion
contemple especialidades que dispon-
gan de los correspondientes certifica-
dos de profesionalidad.

e Destinatarios: joévenes beneficiarios
del Sistema Nacional de Garantia Juve-
nil.

EJECUTADO 2021

Se concedieron 59 proyectos destinados a
jovenes beneficiarios del Sistema Nacional
de GJ porunimporte total de 13.800.000€

PREVISTO 2022

Publicacién de nueva convocatoria de sub-
venciones.
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red de servicios )
informacion juvenil
negidn de mureia

RED DE SERVICIOS DE INFORMACION JUVENIL
DE LA REGION DE MURCIA

La Red de Servicios de Informacién y Do-
cumentacion Juvenil de la Regién de Mur-
cia tiene como principal objetivo atender la
grandemandainformativadel sector juvenil
para garantizar la igualdad de oportunida-
des ante la informacion que pueda resultar
de interés para la poblacién joven de la Re-
gién de Murcia.

La Red la integran los servicios o puntos de
informacion y documentacion, promovidos
por entidades publicas o privadas sin animo
de lucro, tienen por objeto la realizacion de
actividades de caracter informativo dirigi-
das a la poblacion joven y prestada direc-
tamente al publico que hayan sido recono-
cidos oficialmente por la Direccion General.

En total hay 74 entidades que son servicios
o puntos de informacién juvenil, tanto publi-
cos como privados, de los cuales:

e 49 servicios o puntos de informacién
donde laentidad promotora es el Ayun-
tamiento.

e 25 servicios o puntos de informacién
promovidos por entidades privadas,
universidades, asociaciones juveniles.

Reconocimiento de los servicios de infor-
macién y documentacion juvenil de la Re-
gion de Murcia (carm.es). (Procedimiento
administrativo 868).

La Red de Centros de Informacién Juvenil
(Red S1J) la componen a nivel nacional mas
de 3.000 centros de informacién juvenil de-
pendientes de las comunidades auténomas,
Ayuntamientos y de diversas iniciativas so-
ciales. Toda la informacion sobre estos cen-
tros puede ser consultada através de http://
www.injuve.es/conocenos/red-de-cen-
tros-de-informacion-juvenil
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INFORMACION JUVENIL

EJECUTADO 2021

Concesién Subvenciones a 9 Ayuntamientos de la Regién de Murcia, con pobla-
ciéninferiora 10.000 habitantes, parafinanciar proyectos orientados alafuncio-
nalidad de los servicios de informacion juvenil municipales: Abanilla, Albudeite,
Blanca, Campos del Rio, Lorqui, Moratalla, Pliego, Ricote y Ulea).

La finalidad de estas subvenciones es la de ayudar a los municipios de menos de
10.000 habitantes a la prestacién de servicios de informacién juvenil, dado que
son las entidades locales con mayores dificultades para prestar este tipo de ser-
vicios, de manera que se contribuya al arraigo, se luche contra el abandono de
esos territorios y se facilite la superacion de la crisis econémica derivada de la
COVID-19.

Presupuesto ejecutado:86.321,50€

PREVIST0 2022

Se ejecutaran cadauno de los proyectos subvencionados:

Ayuntamiento Titulo del proyecto Importe concedido
Abanilla Acérka-T-interesa 10.000€
Albudeite Joven: Nuevo impulso.
Albudeite Proyecto'qe d:nam!zac:on del Serytc:o de 8.821,05€
Informacién Juvenil del Ayuntamiento de
Albudeite.
Blanca Creacion del Ce:ntro de Informacién 10.000€
Juvenil de Blanca
Campos del Rio Infoinyeccién Juvenil 10.000€
Proyecto de funcionamiento del punto
, de informacion juvenil de Lorqui.
Lorqui Propuesta de actividades de informacion 10.000€
y dinamizacién.
Moratalla Activacion del Punto‘de Informacion 10.000€
Juvenil
Pliego Inférma-T 10.000€
Ricote Tu Informacion Tu Poder 10.000€
Reactivacion del Punto de informacién
Ulea . . 7.500€
Juvenil de Ulea
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INFORMACION JUVENIL

NORMATIVA

e Orden de 6 de octubre de 2020, de la
Consejeria de Turismo, Juventud y De-
portes, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de sub-
venciones en régimen de concurrencia
competitiva en materia de Juventud.

(BORMn°234,de 8 de octubre de
2020).

e Orden de la Consejeria de Presidencia,
Turismoy Deportes, por laque se aprue-
ba la convocatoria de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva,
para Ayuntamientos de la Region de
Murcia, con poblacién inferior a 10.000
habitantes, para financiar proyectos
orientados a la funcionalidad de los ser-
vicios de informacién juvenil municipa-
les, afectados por las consecuencias de
laCOVID-19y que necesitan apoyo para
sureactivacion.

(BORMn°221,de 23 de
septiembre de 2021).

e Orden de 23 de marzo de 1993, de la
Consejeria de Cultura, Educacién y Tu-
rismo, por la que se regula el reconoci-
miento y funcionamiento de los Servi-
cios de Informacién y Documentacion
Juvenil.

(BORMn° 103, de 6 de mayode
1993).

e Decreto 6/1992, de 30 de enero, por el
que se crea la Red de Servicios de Infor-
maciony Documentacion Juvenil.

(BORMn°57,de 9 de marzode
1992).

FINANCIACION

100% Fondos CARM.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Culturay Deportes. Calle Catedratico Euge-
nio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfono: 968-357700

Email: mundojoven@carm.es

OTROS DATOS

Listado de Servicios de Informacién de los
Ayuntamientos.
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OFICINA DE INFORMACION JUVENIL
MUNDOJOVEN.ORG

En 2021 se ha inaugurado la Oficina de Informacién Juvenil Mundojoven.org, en la calle Cate-
dratico Eugenio Ubeda 3, planta baja, 30008 Murcia, desde donde se pretende coordinar los
servicios de informacién de manera que pueda ser el referente de la juventud para conseguir
la informacioén que requieran y proporcionarles asesoramiento personalizado en las materias
mayormente demandadas, especialmente sobre vivienda, empleo, formacién, programas eu-
ropeos, etc.

Este servicio también se presta digitalmente a través de los siguientes canales y recursos de
informacién de la Direccién General de Juventud.

JUVENTUD

= Mundojoven &

Mundcjoven | Inicio

AREASTEMATICAS +  NOTICIAS AGENDA AYUDAS ¥ CONVOCATORIAS PUBLICACIONES/RECURSOS

Gula IMIENT! MI MUNDC EN

ASOCIACIONISMO
Y PARTICIPACION
Juntos conseguimos mas

ocCloyY

TIEMPO

LIBRE

Un catdlogo de planes

CONTACTA CON

E-mail: mundejoven@carm.es

CULTURA Redes sociales: mundojovenRM .

Y ARTE @“oo.

Aportando valor
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TWITTER
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Mundojoven RM

@mundojovenRM

Cuenta oficial de la Direccion General de Juventud
de la @regiondemurcia @TurismoRM_ Somos
miembro @ERYICAY|y Punto de Informacién Europea
@Eurodesk
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Campos de voluntariado y campos de trabajo 16%
Residencia juvenil 14%
Ayudas alquiler, compra vivienda y aval o
U 14%
vivienda
Cursos ERATL 13%
Carné Joven 10%
Festival EstrenArte 7%
Programa Murcia Bajo Cero 7%
Varios 19%
» 0 ~ e e
0 dLO de iId U
d U
Telefénicas 62%
Correo electrénico 28%
Presencial 11%

Otras acciones de comunicacion:

e Difusion en radio y redes sociales
mediante archivos digitales y podcast.

Presupuesto ejecutado: 40.898€ (varios
servicios).

PREVISTO 2022

En 2022 se llevara a cabo una licitacion de
servicio paratres anos.

NORMATIVA

e Decreto 6/1992, de 30 de enero, por el
que se crea la Red de Servicios de Infor-
maciony Documentacion Juvenil.

(BORMn°57,de 9 de marzo de
1992).

FINANCIACION

100% Fondos CARM.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccién General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Culturay Deportes. Calle Catedratico Euge-
nio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfono: 968-357700

Email: mundojoven@carm.es

OTROS DATOS

https://www.mundojoven.org/contacto
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CUERPO
EUROPEO
DE SOLIDARIDAD

LA UNION HACE LA FUERZA.

Erasmus+ desk

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

OFICINA DE PROGRAMAS EUROPEQS

En la Oficina de Programas Europeos se presta apoyo y asesoramiento a jovenes, organizacio-
nes juveniles y entidades publicas y privadas sobre programas europeos en el dmbito de la ju-
ventud, destacando el programa Erasmus+: Juventud y Cuerpo Europeo de Solidaridad (CES).
La atencion es esta oficina se presta gracias a la colaboracién de la Asociacion EUROACCION,
que cuenta con personal especializado paraello.

Ademas, esta oficina es desde 2017 un Punto de Informaciéon Europea EURODESK vy ofrece
informacion y orientacion sobre programas e iniciativas europeas a los jovenes y a entidades
quetrabajan en el dmbito europeoydelajuventud.



INFORMACION JUVENIL =22

EJECUTADO 2021

CES
Plataforma Eurodesk

Erasmus+

PREVISTO 2022

Darle mayor difusion a la existencia de esta
oficina y los servicios que se prestan con el
finde incrementar los usuarios.

DATOS DE CONTACTO

Avda. Infante Juan Manuel n° 3, bajo (junto
colegio Carmelitas), 30011 Murcia.

53,57%
39,28%
7,14%

e Horario de oficina: martes de 10:30 a
14:30 horas.

e Teléfono: 968375754.

e Email: gines.euroaccion@gmail.com.

OTROS DATOS

http://www.eurodesk.es/
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PONSAL
JUVE
HIL

PROGRAMA CORRESPONSALES JUVENILES DE
LA REGION DE MURCIA

El Programa Corresponsales Juveniles,
coordinado por la Direccién General de Ju-
ventud, tiene como finalidad descentralizar
la informacién con el fin de propiciar que las
personas jévenes se conviertan en “agen-
tes” que colaboren para conseguir una po-
blacién juvenil mejor informada en aquellas
materias que sean de suinterés.

¢Cual es el perfil del Corresponsal Juvenil?:
Los Corresponsales Juveniles son jévenes
estudiantes voluntarios que se encargan de
informar a los demas jovenes de sus centros
de las convocatorias, recursos y activida-
des que les puedan interesar. Se ocupan de
gestionar un panel informativo y atender un
Punto de Informacion Juvenil y las redes so-
ciales que serequieran.

La funcién del Corresponsal es informar,
coordinado con el Informajoven de su mu-
nicipio y Direccion General competente en
materiade Juventud de la Regidon de Murcia,
de todos aquellos temas que pueden intere-
sar a los jévenes: ocio y tiempo libre, aloja-
mientos juveniles, becas y ayudas, estudios,
trabajo, direcciones de interés, publicacio-
nes, etc.

Tiene también la funcién primordial de de-
tectar, recopilar y transmitir las demandas
y necesidades de los jévenes hacia las admi-
nistraciones publicas competentes.
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EJECUTADO 2021

Rediseno del Programa Corresponsales
Juveniles de la Region de Murcia.

PREVISTO 2022

Encuentro Ibero Luso de Corresponsales Ju-
veniles del 26 al 30 de Junio de 2022 en el
Ceulaj. Mollina (Malaga). TCA Europa. CCAA
Promotores: Murcia, Madrid, Valencia y An-
dalucia. Participantes: Corresponsales de
Todas las CCAAy Portugal: 200 Correspon-
sales Juveniles, 30 Técnicos, 12 Formadores
y 12 Logistas.

NORMATIVA

En elaboracion normativa reguladora del
Programa de Corresponsales Juveniles de la
Region de Murcia.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes. Calle Catedratico Eu-
genio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfono: 968-357700.

Email: mundojoven@carm.es

OTROS DATOS

https://www.mundojoven.org/correspon-
sales-juveniles-en-centros-de-ensenanza
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eryica

european youth information
and counselling agency

AGENCIA EUROPEA DE INFORMACION Y
ASESORAMIENTO A LA JUVENTUD
(ERYICA)

La Direccion General de Juventud forma parte de lared ERYICA (Agencia Europea de Informa-
ciony Asesoramiento ala Juventud).

ERYICA es una organizacion europea independiente, compuesta por redes y 6rganos naciona-
les y regionales de coordinacién de lainformacién para lajuventud.

Trabaja paraintensificar la cooperacién europea e internacional en el campo de trabajoy de los
servicios de informacion juvenil.

Promueve la politica de informaciénjuvenil de calidad y la practicaentodos los niveles con el fin
desatisfacer las necesidades deinformacionde losjovenesyde aplicar los principios de laCarta

Europeade Informacion Juvenil.

mundojoven.org/eryica
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PROMOCION Y PARTICIPACION

La Direccion General de Juventud tiene,
entre otras, la funcién de fomentar la activi-
dad asociativay la participacién juvenilenla
vidasocial,econdmica, culturaly politica, asi
como la promocién de voluntariado entre la
poblacién joven.

Dada la situacién de crisis socioecondémica
provocada por la pandemia del COVID-19,
como medida de estimulo a las entidades ju-
venilesy alos Consejos locales de juventud,
en 2021 se convocaron subvenciones para
la financiacién de proyectos que pudieran
cubrir diferentes lineas de actuacién: infor-

AYUDAS A ASOCIACIONES JUVENILES
Y CONSEJOS LOCALES

macion, asesoramiento, dinamizacién y ani-
macion del ocio y tiempo libre, prevencién
de la marginacién o desigualdad en colecti-
vos en riesgo de exclusion social, etc.

Portanto, lafinalidad de estas subvenciones
es lade apoyar alajuventud de la Regién de
Murcia a través de proyectos desarrollados
por las entidades juveniles y los consejos lo-
cales de juventud de la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia para que puedan
superar las consecuencias negativas deriva-
dasdelacrisis socio sanitaria provocada por
laCOVID-19.
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PROMOCION Y PARTICIPACION

/

EJECUTADO 2021

Entidades Juveniles

D UC DI > U
Red internacional B-live M,AJ@S ~Murcia yACCI‘OI’F?S de 9.478,80€
Jovenes para la Sostenibilidad
PINEO (Proyecto de
Cruz Roja Espariola Intervencion con jovenes en 10.000€
riesgo de Exclusién a través del
Ocio)
Asoua_uon juvenil grupo scout Campamentos Juveniles 8.000€
margyjp
Federacién scout de Dinamizaciény participacion 10.000€
exploradores de Murcia juvenil frente ala COVID-19 ’
Consejos de la juventud
D AdCS! PDIo C 0
locales
Consejo de la juventud de Murcia Fe“r|a de entldgdes Juvenllnes 6.000€
Zarangollo joven 2022
Cor)sejo de lajuventud de San YoContigo 3.000€
Javier
Total 46.478,80€

PREVISTO 2022

Desarrollo de cada uno de los proyectos que
han sido subvencionados.

NORMATIVA

e Orden de 6 de octubre de 2020, de la
Consejeria de Turismo, Juventud y De-
portes, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesion de sub-
venciones en régimen de concurrencia
competitiva en materia de Juventud.

(BORMn°234,de 8deoctubrede
2020).

e Orden de la Consejeria de Presidencia,
Turismoy Deportes, por laque se aprue-
ba la convocatoria de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva,
para proyectos de entidades juveniles y
consejos locales de juventud, dirigidos a
paliar los efectos delaCOVID-19,duran-
te 2021.

(BORMn°232,de 6 de octubrede
2021).

FINANCIACION

100% Fondos CARM

DATOS DE CONTACTO

Coordinacién: Direccidon General de Juven-
tud> Consejeria de Presidencia, Turismo,
Culturay Deportes. Calle Catedratico Euge-
nio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfono: 968/357277.

OTROS DATOS

La convocatoria de subvenciones ha propi-
ciado la actualizacién del Censo de Entida-
des Juveniles y de Entidades Prestadoras de
servicios a la Juventud de la Region de Mur-
cia dado que, para ser beneficiarios de estas
subvenciones, los solicitantes debian estar
inscritos en el referido Censo y tener los da-
tos actualizados antes de que finalice el plazo
de presentacion de solicitud.

El censo es un instrumento que tiene como
finalidad mantener actualizada una base de
datos de entidades juveniles para que pueda
servir de promocién y planificacion juvenil,
asi como facilitar a las entidades censadas
asistencia, servicios de informacién, campa-
nas de divulgacién y reconocimiento de sus
fines y actividades. Tiene un caracter vo-
luntario y es publico respecto de todas las
inscripciones que constan en el mismo. Esta
regulado por la Orden de 29 de diciembre
de 2004, de la Consejeria de Presidencia,
(BORMn°®21,de 27 de enero de 2005).
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PROYECTOS TERCER SECTOR

3.2.1 DESARROLLO JUVENIL
COMUNITARIO (CEPAIM)

El objetivo del proyecto “Desarrollo juve-
nil comunitario (LabJuRM” es promover,
en los territorios de actuacion, una estrate-
gia que permita iniciar un proceso en el que
la juventud, y de manera especifica, la mas
vulnerable, sea protagonista y promotora
de iniciativas comunitarias interculturales,
a través de la participaciéon y su implicacion
con lacomunidad.

Los objetivos especificos son:

1. Conocery analizar la realidad del tejido
asociativo juvenil local.

2. Elaborar el diagnéstico participativo
sobre la situacion de la juventud a nivel
local.

3. Incentivar la participacion de la juven-
tud ensuentorno.

4. Crear un grupo motor juvenil en cada
uno de los territorios.

5. Promover actividades comunitarias di-
rigidas a la juventud en cada uno de los
territorios.

6. Dotar a los jévenes participantes del
grupo motor de herramientas y recur-
sos para el desarrollo de acciones de
mediacién y de participacién en su co-
munidad desde el liderazgo juvenil.

7. Favorecer el desarrollo personal y so-
cial de jévenes en riesgo de exclusion
social a través de la participacion en un

laboratorio de innovacion ciudadana
vinculado a su comunidad.

8. Promover una red regional de labora-
torios juveniles (LabJuRM) a través de
espacios de convivencia juvenil para la
puesta en comun de practicas, modelos
de participacion, debate y analisis de la
juventud.

9. Definir una estrategia de intervencién
transferible a otros territorios locales
que se incorporen a la red regional de
Laboratorios Juveniles Region de Mur-
cia.

Este proyecto, el cual inicid su ejecucién en
2021, esta financiado por una subvencion
concedida a la Fundacion CEPAIM en 2020,
articulada mediante un primer convenio de
colaboracién con la Comunidad Auténoma
de la Regidn de Murcia, para la realizacion
del proyecto que se pone en marcha en res-
puesta a la crisis sociosanitaria provocada
porlaCOVID-19".

Posteriormente, y debido al éxito del primer
proyecto, afinales de 2021 se ha suscritoun
nuevo convenio de colaboraciéon que amplia
el dmbito de actuacion a otros territorios de
la Region de Murcia y que se ejecutara du-
rante el afo 2022.

El perfil de las personas participantes es el
de personas jovenes entre 14 y 30 afnos de
la Region de Murcia, con especial atenciéon a
jovenes enriesgo de exclusion social.
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EJECUTADO 2021

Jévenes participantes: 410
Grupos Motor Creados: 4
Actividades con Grupos Motor: 5
Formaciones: 3

Laboratorios Juveniles Creados: 4
Acciones de difusién: 33

Presupuesto ejecutado: 30.000€

PREVISTO0 2022

Ejecucién del proyecto financiado por con-
venio suscritoen 2021.

Concesion de subvencién nominativa de
15.000€ para continuar con el proyecto.

NORMATIVA

e Resoluciéon del Secretario General de
la Consejeria de Turismo, Juventud y
Deportes por la que se dispone la publi-
cacion del “Convenio de colaboracion
entrelaComunidad AuténomadelaRe-
giénde Murcia,atravésde laConsejeria
de Turismo, Juventud y Deportes y la
Fundacion CEPAIM para la realizacion
del proyecto “Desarrollo juvenil comu-
nitario COVID-19” que se pone en mar-
chaenrespuestaalacrisis socio-sanita-
ria provocada por laCOVID-19”".

(BORM 23,de 29 deenerode
2021).

e Decreto n° 252/2021, de 25 de no-
viembre, de la Consejeria de Presiden-
cia, Turismo y Deportes por el que se
regula la concesion directa de una sub-
venciéon a la Fundacién CEPAIM para
la realizacion del proyecto “LabJuvRM.
Desarrollo Juvenil Comunitario”.

(BORMN°278,de 1dedic.de2021).

e Resolucion del Secretario General
de la Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes por la que se
dispone la publicacion del Convenio
de colaboraciéon entre la Comunidad
Auténoma de la Regién de Murcia, a
través de la Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes y la Fundacion
CEPAIM para la realizacion del
proyecto  “LabJuvRM. Desarrollo

Juvenil Comunitario”
(BORMNP® 20, de 26 de enerode
2022).

FINANCIACION

100% Fondos CARM.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes. Calle Catedratico Eu-
genio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

OTROS DATOS

https://www.cepaim.org/

3.2.2 PROMOCION Y PARTICIPACION
DEL VOLUNTARIADO JUVENIL EN
ACCIONES SOCIALES (CRUZ ROJA
ESPANOLA)

El proyecto “Promocion y Participacion del
Voluntariado Juvenil en Acciones Sociales”
se realiza mediante un convenio de colabo-
racion entre la Comunidad Auténoma de
la Region de Murcia y Cruz Roja Espanola,
suscritoen 2021, que regulala concesion de
unasubvenciénadichaentidad pararealizar
las acciones que dicho proyecto comprende.

El objetivo del proyecto es fomentar el vo-
luntariado social en personas jovenes con
una edad comprendida entre los 16 y los
30 afos mediante acciones de voluntariado
especificas para proporcionarles el perfil y
cualidades especificas que caracterizan a
las personas voluntarias: proactividad, espi-
ritu transformador, implicacién, compromi-
so, participacion, solidaridad y positivismo.

Los objetivos especificos son:
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1. Generar grupos de voluntariado juvenil
interesados en el ambito social a través
de acciones de captacidén directa (vis a
vis en universidades, espacios frecuen-
tados por colectivo juvenil, etc.) e indi-
recta (a través de charlas, actividades
de ocio, redes sociales).

2. Capacitaralcolectivojuvenilen materia
de voluntariado social y participaciéon a
través de formaciones basicas.

3. Fomentar unajuventud activa, criticay
transformadoraatravésde laparticipa-
cion en espacios de intercambio (Jorna-
das, World Café).

4. Favorecery potenciar larelaciényelin-
tercambio entre la juventud a través de
ladinamizaciény los encuentros de vida
asociativa (campamentos, excursiones,
encuentros asociativos).

5. Establecer un sistema de gestion y
coordinacion que permita realizar el
seguimiento y evaluacién del programa
a través de la gestién de recursos eco-
némicos, materiales, y participacion del
voluntariado.

EJECUTADO 2021

Concesion de subvencion a Cruz Roja Espa-
nolay suscripciéon del Convenio.

Presupuesto ejecutado: 15.000€

PREVISTO0 2022

Ejecucién del proyecto subvencionado.

NORMATIVA

e Convenio de colaboracion entre la Co-
munidad Auténoma de la Regién de
Murcia, a través de la Consejeria de
Presidencia, Turismoy Deportesy Cruz
Roja Espanola para la realizacion del

proyecto “Promocioén y Participacion
del Voluntariado Juvenil en Acciones
Sociales”.
Decreto n.° 253/2021, de 25 de no-
viembre, de la Consejeria de Presiden-
cia, Turismo y Deportes por el que se
establecen las normas especiales regu-
ladoras de la concesion directa de una
subvencion a Cruz Roja Espanola para
la realizacion del proyecto denominado
“Promociony participacion del volunta-
riado juvenil en acciones sociales”.

(BORMN°278,de 1dedic.de2021).
Resolucién del Secretario General de
la Consejeria de Presidencia, Turismo
y Deportes por la que se dispone la pu-
blicacion del convenio de colaboracion
entrelaComunidad AuténomadelaRe-
giénde Murcia,atravésde laConsejeria
de Presidencia, Turismo y Deportes y
Cruz Roja Espaiola para la realizacion
del proyecto “Promocion y Participa-
cion del Voluntariado Juvenil en Accio-
nes Sociales”.

(BORMnN°20,de 26 deenerode

2022).

FINANCIACION

100% Fondos CARM.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes. Calle Catedratico Eu-
genio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

OTROS DATOS

https://www?2.cruzroja.es/
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UNIVERSIDAD DE

MURCIA

REGIONAL DE
LA JUVENTUD

Fan Universidad
&iys Politécnica
- de Cartagena

=
COLABORACION CON UNIVERSIDADES

3.3.1ESTUDIO SOBRE LA JUVENTUD
EN LA REGION DE MURCIA (UMU)

La Direccién General de Juventud ha esta-
blecido entre sus prioridades la de promo-
ver la realizacion de estudios y el estable-
cimiento de mecanismos que permitan la
obtencion de informacién y conocimientos
fiables y actualizados sobre la realidad juve-
nil y de las medidas que desde la administra-
cion publica se disefian para este colectivo,
conelobjeto de conocery atender sus nece-
sidades e inquietudes.

Con esta finalidad ha encargado a la Uni-
versidad de Murcia (UMU), a través de un
equipo de investigadores del Grupo de Es-
tudios Civicos e Innovacion Social (GECIS),
un estudio de investigacion sobre la situa-
cion de la juventud en la Region de Murcia
que le proporcione informacion sistematica
y rigurosa acerca de la situacién de la juven-
tud murciana, ademas de un andlisis general
de las probleméticas y de los intereses de
la juventud actual, sobre todo teniendo en
cuenta su enorme heterogeneidad. Entre
otros aspectos de interés, también se estu-
diara el impacto que la crisis sanitaria de la
COVID-19 esta teniendo sobre las posibili-
dadesecondmicas, laboralesyde emancipa-
cionde lajuventud murciana.

EJECUTADO 2021

Concesion de una subvencion a la Univer-
sidad de Murcia para la realizacién del pro-
yecto de investigacion sobre la juventud
de la Region de Murcia en el contexto de la
COVID-19.

Presupuesto ejecutado: 45.000€

PREVIST0 2022

El plazo de ejecucion de este proyecto sera
de 12 meses, desde el 1 de enerode 2022 al
31dediciembrede 2022.

NORMATIVA

e Orden de la Consejeria de Presidencia,
Turismoy Deportes por laque se conce-
de ala Universidad de Murcia una Sub-
venciéon Prevista nominativamente en
laLey 1/2021 del 23 de junio de los Pre-
supuestos Generales de la CARM para
elejercicio 2021, conel Finderealizarel
proyecto de investigacion “Estudio so-
bre la Juventud en la Regién de Murcia”.

FINANCIACION

100% Fondos CARM.
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DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes. Calle Catedratico Eu-
genio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfonos: 968/357277.

OTROS DATOS

Estudio desarrollado por la Universidad de
Murcia a través del Grupo de Estudios Ci-
vicos e Innovacion Social (GECIS), grupo de
investigacion de la Universidad de Murcia.

3.3.2 PROMOCION TALENTO
JUVENIL (UPCT)

El proyecto “Promocion y Talento Juvenil”
queserealizaen colaboracién conla Univer-
sidad Politécnica de Cartagena, y cuya eje-
cucion responde a la subvencién concedida
a dicha universidad, tiene como objetivo de
desarrollar un programa de actividades que
visibilicen la importancia de poner el talen-
to como motor del empleoy, en general, del
desarrollo sostenible como elemento trans-
formador de la sociedad.

Las actividades irdn dirigidas principalmen-
te al colectivo de estudiantes de grado, mas-
terydoctorado,y se haranextensivasatoda
lacomunidaduniversitariayalasociedaden
general.

El programa previsto es el siguiente:

e Curso: “Desarrollo del Talento en la
Educaciéninclusiva”.

e Taller:“Reconocer el Talento atravésde
las costumbres populares”. Rapy Trovo.

e “1,23,Accion”. Talento en equipo, éxito
asegurado. Descubrir tus talentos y ca-
pacidades y ponerlos al servicio de un
equipo (grabaciéon un spot publicitario).

e Master Class: Procesos creativos en
Marvel Studios y Marvel Comics.

e Conferencia/charla sobre el talento
joven como motor de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (CEO de startup
plataformade talento joven).

e Conferencia/charla Empresas, Talento
y Universidad. Una combinacién nece-

saria.

e Conferencia/charla sobre talento e in-
clusion.

e Charlas y mesas redondas con jovenes
talentos del deporte. Especial énfasis
en deportistas jovenes murcianos de
alto nivel.

e Talentoy poesia: Recital/taller de jove-
nes talentos de la poesia.

EJECUTADO 2021

Concesion de una subvencion nominativa
a la Universidad Politécnica de Cartage-
na (UPCT) para la realizaciéon del proyecto
“Promociony Talento Juvenil”.

Presupuesto ejecutado: 20.000€

PREVISTO0 2022

Ejecucion del programa de actividades: El
plazo de ejecucion de las actividades sub-
vencionadasserade 12 meses,desdeel 1de
enerode 2022 al 31 de diciembre de 2022.

NORMATIVA

Orden de la Consejeria de Presidencia, Tu-
rismo y Deportes por la que se concede a
la Universidad Politécnica de Cartagena
(UPCT) una subvencién prevista nominati-
vamente.

Enlaley 1/2021, del 23 de junio, de los Pre-
supuestos Generales CARM para el ejerci-
cio 2021 con el fin de realizar el proyecto”
Promociény Talento Juvenil”.

FINANCIACION

100% Fondos CARM.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes. Calle Catedratico Eu-
genio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.
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PREMIOS

DE | K | ENTREGA

PREMIOS (©)

Juventud

PREMIOS JUVENTUD

Los Premios Juventud de la Regién de Mur-
cia, creados en el aiio 2002, son galardones
honorificos que se convocan anualmente y
tienen como finalidad reconocer y premiar
acciones e iniciativas de las personas jove-
nes, independientemente de su dmbito de
actuacion, asi como de las entidades publi-
cas y privadas que destaquen por su espe-
cial incidencia en el desarrollo politico, so-
cial, econémico, asociativo y/o cultural de la
juventud.

Hay seis modalidades de premios:

e Premio iniciativa: en reconocimiento a
ideas y proyectos que supongan actua-
ciones novedosas e innovadoras desa-
rrolladas por jévenes o en el ambito de
lajuventud.

e Premio compromiso: en reconocimien-
to alalabor social y voluntaria desarro-
llada de forma regular y permanente

por jovenes o en el ambito de la juven-
tud.

Premio participacion: enreconocimien-
to de las actuaciones que fomenten la
participacion y presencia activa de los
jovenes enlasociedad.

Premio solidaridad: en reconocimiento
al apoyo incondicional y desinteresado
acausas o intereses ajenos de formacir-
cunstancial realizado por jévenes o en
el dmbito de lajuventud.

Premio emprendimiento social: en re-
conocimiento a iniciativas en el ambito
empresarial que tengan un objetivo
social o medioambiental desarrolladas
por jovenes o en el ambito de la juven-
tud.

Premio joven del afo: en reconocimien-
to a la actuacién relevante de caracter
social, cultural, artistico o cientifico rea-
lizada por una personajoven.
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EJECUTADO 2021

Modalidades

Premiados 2021

Premio joven del ano

Mohamed katir el haouzi

Premio iniciativa

Belter producciones

Premio compromiso

Agrupacién municipal de proteccion
civil de albudeite

Premio participacion

Asociacion de madresy padres
de alumnos/as del conservatorio
y escuela de musica de san javier

(ampacs;j)
por el proyecto “haciendo musica,
ayudando personas.

Premio solidaridad

Asociacion universitaria aledo

Premio emprendimiento social
(premio compartido)

Iniciativas el gigante s.I.
Esther pina, por laempresa “secret
sound”.

PREVISTO 2022

Llevar a cabo la siguiente edicion de los Pre-
mios Juventud de la Region de Murcia.

NORMATIVA

e Orden de 20 de enero de 2016, de la
Consejeria de Cultura y Portavocia por
la que se establecen las bases regulado-
ras para la concesion de los Premios Ju-
ventud Regién de Murcia.

(BORMNP° 33,de 10 defebrerode
2016).

e Ordende20dejuliode 2021, delaCon-
sejeriade Presidencia, Turismoy Depor-
tes, por la que se aprueba la convocato-
ria de los Premios Juventud Region de
Murcia parael afno 2021.

(BORMn° 174,de 30dejuliode

2021).

e Orden de la Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes de concesion de los
“Premios Juventud Region de Murcia
2021".

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes. Calle Catedratico Eu-
genio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfonos: 968357277.

OTROS DATOS

https://www.mundojoven.org/premios-ju-
ventud-2021
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Erasmus+

Enriqueciendo vidas, abriendo mentes.

PROGRAMA ERASMUS+: JUVENTUD,
2021-2027

El programa “Erasmus+: Juventud” busca
promover la participacion de los jévenes,
incrementar la calidad del aprendizaje no
formal einformal,y desarrollar lacalidad del
trabajoenel ambitode lajuventud. Este pro-
grama es un instrumento clave para la cons-
truccion de un espacio educativo europeo
y para fomentar la cooperacién en las poli-
ticas de juventud de la UE. Por tanto, es un
programa con un papel central en la imple-
mentacion y financiacion de las actividades
del Ano Europeo de la Juventud 2022.

Prioridades del programa:

Lainclusiény ladiversidad.
Latransformacion digital.

El medioambiente.

Participacion en lavidademocratica.

El programase estructuraen 3 acciones:

e Accion clave 1: Proyectos de movilidad
por motivo de aprendizaje en el ambito
de la juventud (Intercambios juveniles,
movilidad de trabajadores, proyectos
de participaciony DiscoverEU).

e Accion clave 2: Cooperacion para la in-
novaciéon e intercambio de buenas prac-
ticas.

e Accion clave 3: Respaldo al desarrollo
de politicasy cooperacion.

Hay dos tipos de actores:

e Participantes: Personas fisicas que par-
ticipan en los proyectos presentados
por las organizaciones.

e Organizaciones: Los proyectos son pre-
sentados y gestionados por organiza-
ciones en representacion de los partici-
pantes.

Lagestiondel programa“ERAMUS+: Juven-

tud” enEspanalorealizala Agencia Nacional
Espafiola (ANE), la cual es la encargada de
implementarlo y ejecutarlo. La ANE esta
formada por el Instituto de la Juventud (In-
juve), los organismos de juventud de las co-
munidades y ciudades auténomas y el Con-
sejode laJuventud de Espaia.

La Direccion General de Juventud de la
CARM forma parte de la ANE y asume las si-
guientes funciones:

1. Representaciéon y coordinacién a nivel
autondémico del programa de acuerdo
con los criterios establecidos en la nor-
mativa vigente.

2. Informaciényasesoramientode entida-
desy proyectos ensurespectivo ambito
territorial.

3. Participacion en la elaboracion del plan
de trabajodela ANE.

4. Difusion del Programa por medio de la
web de la administraciéon correspon-
diente, redes sociales y medios de co-
municacion locales.

5. Promover y desarrollar actividades de
formacién e informacién para impulsar
proyectos en el ambito autondémico, asi
como colaborary cooperar conel Injuve
en el desarrollo de formaciones nacio-
nales e internacionales.

6. Evaluar los proyectos presentados para
larealizacion de actividades financiadas
por la Comisién Europea en las dos con-
vocatorias anuales.

7. Velar por la ejecucion y seguimiento de
los proyectos presentados por las orga-
nizaciones o entidades en su ambito te-
rritorial.
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EJECUTADO 2021

10 proyectos financiados a organizaciones de la Region de Murcia:

Titulo del
proyecto

Importe

Organizacion S
financiacion

Movilidad de trabajadores juveniles

1. Turnonthe light
2. Leadtochange 65.400€
3. Beyond the gender

.R ed europea |os jovenes Safemotions 20.738€
importan ahora
| Intercambiosjuveniles
Asociacion cazalla-intercultural Sustain-ability 22.530€

Asociacion cazalla-intercultural

E-culturay ocio Blancapoly 4.600€

E-culturay ocio Fuerza para hoy, salud para manana 4.600€
E-culturay ocio Micromovilidad por el planeta 5.800€

Asociaciones estrategicas

Asociacion cazalla-intercultural 137.219€

Aefrh asociacién espafiola de
fiestas y recreaciones historicas

Total

OTRAS ACCIONES

SEMANA EUROPEA DE LA JUVENTUD
2021

“Nuestro futuro en nuestras manos”, del 24
al 30 de mayo de 2021, se realizaron las si-
guientes actuacionesenlaRegiénde Murcia:
Campana de difusidn, video interactivo des-
cubriendo los intercambios, panel y taller de
experiencias sobre E+ y CES, taller de parti-
cipacion juvenil, emision de programa espe-
cialenradio“laondadebullas”’en 107,7 FMy
buenas practicas ambientales ante la emer-
gencia climatica.

NORMATIVA

e REGLAMENTO (UE) 2021/817 DEL
PARLAMENTO EUROPEQY DEL CON-
SEJO de 20 de mayo de 2021 por el que
se establece Erasmus+, el Programa de
la Union para la educacién y la forma-
cion, la juventud y el deporte, y se dero-
gael Reglamento (UE) N° 1288/2013.

REGLAMENTO (UE) 2021/817

e Erasmus+: Orden DSA/1029/2021, de
20 de septiembre, por la que se estable-
cen parael periodo 2021-2027 las bases
reguladoras para la concesion de sub-
venciones en el marco del Programa eu-

Escape depopulation and foster
cultural heritage through active

118.516€

tourism

379.403€

ropeo “Erasmus+”, capitulo de Juventud.

PARTICIPACION

e Guiadel Programa Erasmus+2022. Ver-
sion 1 (en espariol).

FINALIZACION

Comisién Europeaatravés de la Agencia Na-
cional Espanola (ANE), encargada de gestio-
nar los programas europeos de juventud.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccidon General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Culturay Deportes. Calle Catedratico Euge-
nio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfono: 968 357 269-77.

Email: europajoven@carm.es

OTROS DATOS

http://www.erasmusplus.gob.es/
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PROGRAMAS EUROPEOQS

CUERPO
EUROPEO
DE SOLIDARIDAD

LA UNION HACE LA FUERZA.

N
CUERPO EUROPEQ DE SOLIDARIDAD (CES)

El Cuerpo Europeo de Solidaridad (CES) es
una iniciativa de la Unién Europea que ofre-
ce oportunidades para que los jévenes, de
entre 18y 30 afios, lleven a cabo un servicio
de voluntariado o participen en proyectos
en el sector de la solidaridad en su propio
pais,enotropaisdelaUnion Europeaofuera
deella.Bajoellema“Launionhace lafuerza”
el programa pretende responder a los desa-
fios sociales y humanitarios, construir una
sociedad mas inclusiva y ofrecer una expe-
riencia que inspire y capacite ala juventud.

El programa estructura las acciones en dos

grupos:

1. Proyectos de voluntariado: Ofrecen
oportunidades para que los jovenes
participen enactividades de solidaridad
y ayuden a abordar las necesidades so-
ciales en relacion con diferentes areas
como son la inclusion y diversidad, la
sostenibilidad y el cuidado medioam-
biental. El voluntariado puede desarro-
llarse en un pais extranjero o en el pais
deresidenciadel participante.

° Voluntariado individual: Actividad
solidariade 2 a 12 meses de duracién.
° Voluntariado en equipo: Grupos

de jovenes procedentes de al menos
dos paises diferentes realizan juntos
actividades de voluntariado durante un
periodo de entre 2 semanas y 2 meses.
Los equipos constaran de entre 10y 40
participantes.

Los jévenes interesados deben inscribirse
en el Portal del Cuerpo Europeo de Solida-
ridad.

2. Proyectos solidarios: Actividad a nivel
nacional impulsada, desarrollada y eje-
cutada por los propios jovenes durante
unperiododeentre2y 12 meses.El pro-
yecto debe responder alas necesidades
de lacomunidad donde se desarrolle.

La gestion del programa CES en Espaia lo
realiza la Agencia Nacional Espafiola (ANE),
que es laencargada de implementarloy eje-
cutarlo. La ANE esta formada por el Institu-
to delaJuventud (Injuve), los organismos de
juventud de las comunidades y ciudades au-
ténomas y Consejo de la Juventud de Espa-
Aa.

La Direccion General de Juventud de la
CARM forma parte de la ANE y asume las si-
guientes funciones:

3. Representacion y coordinacion a nivel
autondémico del programa de acuerdo
con los criterios establecidos en la nor-
mativa vigente.

4. Informaciényasesoramientode entida-
desy proyectos ensurespectivo ambito
territorial.

5. Participar en la elaboracién del plan de
trabajodela ANE.

6. Difusion del programa por medio de la
web de la administraciéon correspon-
diente, redes sociales y medios de co-
municacion locales.

7. Promover y desarrollar actividades de
formacién e informacion para Impulsar
proyectos en el ambito autondémico, asi
como colaborary cooperar conel Injuve
en el desarrollo de formaciones nacio-
nales e internacionales.

8. Evaluar los proyectos presentados para
larealizacion de actividades financiadas
por la Comisién Europea en las dos con-
vocatorias anuales.

9. Velar por la ejecucion y seguimiento de
los proyectos presentados por las orga-
nizaciones o entidades en su ambito te-
rritorial.
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EJECUTADO 2021

Proyectos financiados por el programay desarrollados por entidades: 2 proyectos solida-

riosy 3 proyectos de voluntariado.

Organizacion

Titulo del
proyecto

Importe
financiacion

Proyectos solidarios

E-culturay ocio

Red Internacional B-live

Total

Calistenia en las Escanales

Mi barrio, mi espejo

4.096€
7.644€
11.740€

Proyectos de voluntariado

Asociacion Cultural
Euroaccién

Servicio de Atenciénala
Diversidad y Voluntariado
de la Universidad de
Murcia

Red Internacional B-live

135.120€

10.986€

63.266€
209.372€

Y 2 formaciones de voluntarios a la llegada se han desarrollado en la Regién de Murcia.

SELLO DE CALIDAD VOLUNTARIADO

Las organizaciones juegan un papel clave en
el funcionamiento del Cuerpo Europeo de
Solidaridad al ser las encargadas de solicitar
la financiacion para realizar los proyectos. El
Sello de Calidad certifica que una organiza-
cion puede garantizar las condiciones gene-
rales necesarias para participar en el progra-
ma, de conformidad con los principios y
objetivos, y es una condicién previa para la
participacion en las actividades de volunta-
riado.

En el 2021 han obtenido el sello de Calidad
para este nuevo periodo del programa 18
organizaciones de la Region de Murcia:

1. ASTRADE,AsociaciénparalaAtencion
a personas con Autismo y otros Tras-
tornos Generalizados del Desarrollode
laRegion de Murcia.

2. Asociacion Cazalla Intercultural.

3. Asociacion Columbares.

4. Asociacion Cultural Euroaccion Mur-
cia.

5. Asociacion Jardin Waldorf de Murcia.

o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Asociacion Proyecto Abraham.
Asociacion Patrimonio Santomera.
Ayuntamiento de Santomera.

Asociacion Trapaperos de Emads de la
Regién de Murcia

Coordinadorade Barrios, El Palmar.

COPEDECO, Soc. Cooperativa para el
desarrollo comunitario

Espacio Educativo Cucurumillo.
Federacion de Asociaciones Murcianas
de Personas con Discapacidad Fisica 'y
Organica (FAMDIF/COCEMFE-MUR-
CIA).

La Citrica Activa.

Obra Social Marista Alcantarilla.

Red Internacional B-LIVE.

Servicio de Atencidn a la Diversidad y
Voluntariado de la Universidad de

Murcia.

Vayatela Sociedad Cooperativa.
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FORMACION 3

ESCUELAS D
ANIMACION
Y EDUCAG

El Plan de Formacién de Juventud, promo-
vido por la Direccién General de Juventud
a través de la Escuela Regional de Anima-
cion y Tiempo Libre (ERATL), tiene como
finalidad apoyar la educacién no formal y la
educacion en el tiempo libre de las perso-
nas jévenes, asi como la formacion perma-
nente, la actualizacion y la capacitacion de
profesionales, voluntarios/as, entidades y
organizaciones que desarrollan programas
y actuaciones con la juventud.

Con caracter anual, incluye un conjunto de
acciones formativas (cursos, talleres, jorna-
das, etc.),impartidas por docentes especiali-
zados pertenecientes a Escuelas de Anima-
ciony Educacion en el Tiempo Libre y otras

=
PLAN DE FORMACION DE JUVENTUD

entidades con amplia trayectoria y expe-

riencia en las materias aimpartir en diferen-

tes dreas tematicas o lineas de actuacion:

e Educaciéonypromociéndelasaludjuve-
nil.

e Educacion medioambiental y sostenibi-

lidad.

Formacién de formadores.

Tecnologias de la comunicacién y jéve-

nes.

e lgualdady prevenciénde laviolenciade
género.

e Inclusién social de colectivos vulnera-
bles.

e Asociacionismoy participacion juvenil.

e Técnicasy recursos de ocio y tiempo li-
bre educativo.
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Este plan esta concebido como instrumento
abierto, dindmico, practico y adaptado a las
demandas y necesidades formativas reales
delajuventudy de las entidades u organiza-
ciones que trabajan con jévenes, promo-
viendo lacolaboraciony participaciéonensu
disefio y puesta en marcha de otras entida-
des del sector de juventud como son las
Concejalias de Juventud de la Region de
Murecia, las Escuelas de Animacion y Educa-
cion en el Tiempo Libre, los Consejos de Ju-
ventud y otras entidades publicas y priva-
das.

El plande formaciénincluye, ademas, larea-
lizacidn de cursos de formacion basica para
la obtencion del diploma oficial de monitory
director de tiempo libre, formacion imparti-
da por las Escuelas de Animacion y Educa-
cion en el Tiempo Libre reconocidas oficial-
mente en el Comunidad Auténoma de la
Region de Murcia.

Los destinatarios principales del Plan de
Formaciénde Juventud son:

Poblacién joven en general.
e Jovenesuniversitarios.

e Estudiantes de centros de Educacién
Secundariay Formacién Profesional.

e Jovenes pertenecientes a asociaciones
oentidades juveniles.

e Monitoresydirectores de tiempo libre.

e Miembros de entidades y asociaciones

juveniles.
e Personal técnicode juventud.
e Informadoresjuveniles.
e Orientadores de empleo joven.

e Escuelas de Animacién y Educacion en
el Tiempo Libre.

e Profesionales del ambito de juventud.

Otros agentes comunitarios.

La Escuela Regional de Animaciény Tiempo
Libre (ERATL) es el centro de formacion de
la Direccion General de Juventud de la Re-
giénde Murciaen materiade animaciéonyen
el tiempo libre que lleva a cabo el diseio,
coordinacién, seguimiento y evaluacion del
Plan de Formacién de Juventud, asi como la
coordinacién, seguimiento e inspeccién de
las escuelas, lagestiondel censoy el registro
de las certificacionesy diplomas en estama-
teria.

Las acciones formativas incluidas en el Plan
de Formacién cuentan con la certificaciéon
oficial de la Direccion General de Juventud.

La convocatoria e inscripcioén a las acciones
formativasserealizaatravés delosportales
y redes sociales propias de la Direccién Ge-
neral de Juventud:

e www.formacionjuventud.carm.es

e www.mundojoven.org
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FORMACION

EJECUTADO 2021

PROCESO PARTICIPATIVO Y DE CONSULTA PUBLICA
SOBRE NECESIDADES FORMATIVAS EN EL AMBITO DE
LAJUVENTUDY LA EDUCACION EN EL TIEMPO LIBRE

En colaboracion con Consejeria de Traspa-
rencia, Participaciény Administracién Publi-
ca, Direcciéon General de Gobierno abiertoy
Cooperaciony la Oficinade la Transparencia
y la Participacion Ciudadana de la Regién de
Murcia. A través de esta consulta se han re-
cogido mas de 600 aportaciones de jévenes
y personas Yy entidades publicas y privadas
que desarrollan su trabajo con jovenes en el
ambito de la educacién no formal y la educa-
cion en el tiempo libre.

e Elaboracion y publicacion de “Informe
de aportaciones ciudadanas”.

e Elaboracion y publicacion de “Informe
razonado de decision” https://participa.

carm.es

PLAN DE FORMACION DE JUVENTUD 2021

El Plan de Formacién Juventud 2021 se ha
disenado en colaboracién con las concejalias
de juventud de los Ayuntamientos de la Re-
gién de Murcia.

EJECUCION DEL PLAN DE
FORMACION DE JUVENTUD 2021

ACCIONES FORMATIVAS DESARROLLADAS EN
COLABORACION CON MUNICIPIOS.

Enel Plande Formaciénde Juventud 2021 se
han desarrollado un total de 20 acciones de
formacién permanente en colaboracion con
las concejalias de juventud de los Ayunta-
mientos de la Regidn de Murcia, donde han
participado mas de 200 jévenes y miembros
de entidades juveniles o personas que desa-
rrollan programas y actuaciones con la ju-
ventud.

Las acciones formativas se han desarrollado
de manera presencial, en espacios municipa-
les.

Los cursos de formacién han sido los siguien-
tes:

e Actividades de ocioy tiempo libre inclu-
sivo en el medio acuatico. Bullas.

e Primeros auxilios en actividades de
tiempo libre. San Javier.

e Dinamizacién,gestiony promocién acti-
vidades juveniles. Alguazas y Villanueva
del Rio Segura.

Entrenamiento de las habilidades socia-
les y mejora de las relaciones interper-
sonales en jovenes. Abanilla.

e Habilidades sociales y personales para
el manejo de grupos en actividades de
tiempo libre. Mazarroén.

e Competencias digitales, manejo de re-
des socialesy plataformas web. Librilla.

e Dinamicas y juegos de animacion en el
tiempo libre. Molina de Segura.

e Edicidon de videos para redes sociales
parala promocion de habitos saludables
enjovenes. San Pedro del Pinatar

¢ Planificacion de itinerarios en entornos
urbanosy en lanaturaleza. Santomera

e Tallerdetécnicasyrecursosteatralesen
el tiempo libre: maquillaje y caracteriza-
cion. Archena

e Intervencion socioeducativa para la
protecciony el buen trato a ninos, ninas
y adolescentes en contextos vulnera-
bles. Alcantarilla.

e Técnicasyrecursos para la participacion
y dinamizacion juvenil en el voluntaria-
do. Aguilas.

e Creatividad y reciclaje de residuos. Ceu-
ti.

e Educacién medioambiental y sostenibi-
lidad. CaravacadelaCruz.

e Uso responsable y seguro de internet y
las redes sociales en los jévenes. Cam-
pos del Rio.

e Taller de prevencion de ludopatias y
adicciones cony sin sustancias. Mula.

e Taller de habitos de alimentacion salu-
dable y de consumo sostenible. Torre
Pacheco.

e Técnicas teatrales para el desarrollo de
lainteligencia emocional. Cehegin.

e Aprendizaje paralaparticipacionydina-
mizacién juvenil. Lorca.

e Buenas practicas ambientalesensende-
ros y rutas en el tiempo libre. Alhama de

Murcia

Presupuesto ejecutado: 32.835,17€
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ACCIONES FORMATIVAS DESARROLLADAS
POR ESCUELAS DE ANIMACION Y EDUCACION
EN EL TIEMPO LIBRE.

Se haniniciado un total de 8 cursos de moni-
tor de Tiempo Libre impartidos por Escuelas
y desarrollados en los siguientes municipios:

e Escuelade Animaciény Educacién en el
Tiempo Libre ESPUNA en el municipio
de Murcia.

e Escuelade Animaciény Educacién en el
Tiempo Libre ANIMACION Y AVENTU-
RA en el municipio de Murcia.

e Escuelade Animaciény Educacién en el
Tiempo Libre INICIATIVAS EL GIGAN-
TE en colaboracion con el Ayuntamiento
delLorca.

e Escuelade Animaciény Educacién en el
Tiempo Libre EXTRACOLE en el munici-
pio de Murcia.

e Escuelade Animaciény Educacién en el
Tiempo Libre VALLE DE RICOTE en co-
laboracién con el Ayuntamiento de Al-
guazas.

e Escuelade Animaciény Educacién en el
Tiempo Libre DROMOS SOCIOCULTU-
RAL en colaboracién con el Ayunta-
miento de Las Torres de Cotillas.

e Escuelade Animaciény Educacién en el
Tiempo Libre REYES GARCIA DE CAS-

TRO en el municipio de Murcia.

e Escuelade Animaciény Educacién en el
Tiempo Libre REYES GARCIA DE CAS-

TRO en el municipio de Murcia.

COORDINACION SEGUIMIENTO
Y EVALUACION DEL PLAN DE
FORMACION DE JUVENTUD 2021

e Reuniones presenciales de coordina-
cion con personal técnico de las conceja-
lias de juventud y las entidades de for-
macion para la preparacion de la

programacion de las acciones formati-
vas, preparacion de recursos y materia-
lesy adecuacién de espacios formativos.

Disenodecarteleriay apoyoaladifusion
y convocatoria de las acciones formati-
vas a través de canales propios de la Di-
reccion General de Juventud y munici-
pales, asi como el seguimiento de las
inscripciones de los participantes y re-
solucién de incidencias.

Seguimiento y visitas presenciales du-
rante la ejecucion de las acciones forma-
tivas.

Preparacion de documentacién justifi-
cativa.

Disefo y recogida de cuestionarios de
evaluacién docente y de participantes.

Evaluaciény elaboracion de memoriade
participacion.

Presupuesto ejecutado: 20.785,66€

PREVIST0 2022

DISENO Y EJECUCION DEL PLAN DE FORMACION DE
JUVENTUD 2022

Recogida y seleccién de propuestas for-
mativas municipales a incluir en el Plan
de Formacién de Juventud 2022.

Reuniones de coordinacién con técnicos
de juventud municipales.

Programacion de acciones formativas
propias de la Direcciéon General de Ju-
ventud.

Programacién de acciones formativas
dirigidas a la Red de Agentes Juveniles
de Salud: -Programa #Red Salud Joven
Regién de Murcia.

Aprobacién del Plan de Formacién de
Juventud 2022.

Programacion, convocatoria y difusion
de acciones formativas.

Seguimientoy coordinaciénde las accio-
nes formativas.

Evaluaciény memorias.

Prevision de la dotacidon presupuestaria:
67.000€
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l ESCUELAS DI
ANIMACION

Y EDUCAC
EN EL
A LIBRE

ESCUELAS DE ANIMACION Y EDUCACION
EN EL TIEMPO LIBRE

Las Escuelas de Animacién y Educacion en
el Tiempo Libre son centros de formacion
promovidos por iniciativa publica o privada
que imparten las ensefianzas oficiales de la
Comunidad Auténoma de Murcia en mate-
riade animaciony tiempo libre.

Las actividades de formacion que realizany
que se incluyen en el Plan de Formacion de
Juventud anual son las siguientes:

e Cursos para la obtencién de titulacio-
nes de animacién y tiempo libre, como
son, monitor de tiempo libre y director
de tiempo libre.

e Cursos de formaciéon permanente en
materia de educacién no formal, ani-
macion sociocultural y educacién en el
tiempo libre.

Paraserreconocidos,loscentrosdebenreu-
nir los requisitos y condiciones establecidos
en la normativa vigente: “Decreto 36/1999,
de 26 de mayo, de reconocimiento de Escuelas
de Animacién y Educacion en el Tiempo Libre
de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia y de creacién del Registro de Certifica-

ciones, Titulos y Diplomas en esta materia”.

Actualmente hay 23 escuelas que cuentan

con reconocimiento oficial y sede en dife-

rentes municipios de la Region de Murcia.

e Accesoallistadode centros.

e Procedimiento administrativo para ob-
tener el Reconocimiento oficial como
Escuelade Animaciény Educaciénenel
Tiempo Libre (codigo 773).

La convocatoria e inscripcioén a las acciones
formativas impartidas por las Escuelas de
Animacion y Educacion en el Tiempo Libre
se puede encontrar en los siguientes enla-
ces:

e www.formacionjuventud.carm.es

e www.mundojoven.org

La Direccion General de Juventud, a través
delaEscuela Regional de Animaciény Tiem-
po Libre (ERATL) asume la coordinacion,
seguimiento einspeccién de las escuelas, asi
como la gestién y actualizaciéon del censo y
la gestion del registro de certificaciones, ti-
tulos y diplomas en esta materia.
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EJECUTADO 2021

COORDINACION, SEGUIMIENTO Y SUPERVISION DE LA
ACTIVIDAD DE LAS ESCUELAS

e Asesoramiento,apoyoy gestiéndel pro-
cedimiento de Reconocimiento de Es-
cuelas de Animacion y Educacion en el
Tiempo Libre.

e Requerimiento, supervisiéon y tramita-
cion de documentacién justificativa y
actas de acciones formativas iniciadas,
endesarrollo o finalizadas.

e Realizacion de propuestas de Resolu-
cion y autorizacion de los cursos de mo-
nitor de tiempo libre y director de tiem-
po libre.

e Coordinary supervisar la realizaciéon de
acciones formativas iniciadas por las Es-
cuelas de Animacion y Educacion en el
Tiempo Libre.

e Revision de actas entregadas, subsana-
cién y seguimiento de incidencias y pre-
paracion de documentacién para la ex-
pedicion de diplomas.

e Asesoramiento y atencién por via tele-
fénica o correo electrénico a las escue-
lasy usuarios de las acciones formativas,
resolucion de dudas e incidencias y
aportacién de informacion.

e Reuniones periddicas presenciales y te-
lematicas conlasescuelas paralaresolu-
cion de dudas y puesta en marcha de
nuevas acciones formativas.

e Revisiondessolicitudes para el duplicado
u homologaciones de cursos de forma-
cioén basica y formacién permanente ex-
pedidos en la Direccion General de Ju-

ventuduotrascomunidadesauténomas.

COORDINACION Y TRAMITACION DEL MODULO BASICO
EN PREVENCION DE DROGODEPENDENCIAS PARA
MEDIADORES JUVENILES.

Coordinary realizar el seguimiento de accio-
nes incluidas en el Protocolo de actuacion
conjunta entre la Direccion General de Ju-
ventudylaDireccion General de Salud Publi-
ca y Adicciones para la imparticion del M6-
dulo de Drogodependencias en los cursos de
monitor y director de tiempo libre, de 8 ho-

ras de duracion.

Recogida de documentacion justificativa y
tramitacion econdmicaante la Direccion Ge-
neral de Salud Publica y Adicciones, Servicio
de Promocion y Educacion parala Saludy la
Fundacion paralaFormacione Investigacion
Sanitarias de la Regién de Murcia.

N° de acciones ejecutadas: 5
Presupuesto ejecutado: 1.500€

GESTION DEL CENSO DE ESCUELAS Y REGISTRO DE
CERTIFICACIONES

e Gestidn y actualizacion de los datos del
Censo de Escuelas de Animacién y Edu-
caciénenel Tiempo Libre.

e Registro de certificaciones, diplomas y
titulaciones de las acciones formativas
desarrolladas.

e Se han emitido las siguientes certifica-
ciones:

-87 diplomas del curso de monitor
detiempo libre.

-2 diplomas del curso de director de
tiempo libre.

-396 certificados de cursos de
formacién permanente.

-29 homologaciones de titulos
expedidos por otras Comunidades
Auténomas.

NORMATIVA

Decreto 36/1999,de 26 de mayo, de recono-
cimiento de Escuelas de Animacion y Educa-
cionenel Tiempo Libre de laComunidad Au-
ténomade laRegion de Murciay de Creacion
del Registro de Certificaciones, Titulos y Di-
plomas en esta materia.

(BORMN®133,de 12dejuniode
1999).

FINANCIACION
100% Fondos CARM.
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5.2.1 AYUDAS A ESCUELAS DE
ANIMACION Y EDUCACION EN EL
TIEMPO LIBRE

Las Escuelas de Animacién y Educacion en
el Tiempo Libre, reconocidas oficialmente
en el territorio de la Comunidad Auténoma
delaRegionde Murcia, se han convertidoen
la via principal de acceso para la formacion
del voluntariado juvenil, personas jovenes
que desarrollan actividades o programas ju-
veniles en el campo profesional, por lo que
suvalor comunitarioy su vinculacion con las
iniciativa juveniles las hace imprescindibles
paragarantizar la altatasa derenovaciénde
agentes educativos en el mercado de traba-
jooenelvoluntariado juvenil en el marco de
la educacion no formal, la animacion socio-
cultural y la educacion en el tiempo libre.

La importante labor social y educativa que
realizan las Escuelas de Animacién y Educa-
cion en el Tiempo Libre en la educacion no
formal de la poblacién joven de la Region de
Murcia, asi como su amplia trayectoria en
el ambito de la formacion juvenil, se valo-
ran positivamente y se considera necesario
el establecimiento de medidas de apoyo
econdmico para el desarrollo de acciones
formativas facilitando, a su vez, el acceso y
la participacion de los jovenes a los progra-
mas formativos de los cursos de monitor de
tiempo libre y director de tiempo libre.

PREVIST0 2022

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES
PARA FORMACION EN PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES JUVENILES A DESARRO-
LLAR POR ESCUELAS DE ANIMACION Y
EDUCACION ENEL TIEMPO LIBRE.

Ayudas a entidades privadas, federaciones
y asociaciones titulares de Escuelas de Ani-
macion y Educacién en el Tiempo Libre de
la Region de Murcia para la financiacion de

acciones formativas.

Se estima que a través de estas ayudas se
puedan subvencionar 15 cursos de forma-
cion basica, para la obtencion de la titula-
cion de monitor o director de tiempo libre.
Se prevé la concesion de ayudas y ejecucion
de las acciones formativas durante el 2022.

Prevision dotacién presupuestaria:
42.500€

NORMATIVA

Decreto 36/1999, de 26 de mayo, de re-

conocimiento de Escuelas de Animacion y

Educacién en el Tiempo Libre de la Comuni-

dad Autéonoma de la Region de Murcia y de

Creacion del Registro de Certificaciones,

Titulos y Diplomas en esta materia.
(BORMn® 133,de 12 dejuniode
1999).

FINANCIACION

100% Fondos CARM.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacién: Escuela Regional de Anima-
ciony Tiempo Libre.

Direccion General de Juventud - Conseje-
ria de Presidencia, Turismo, Cultura y De-
portes. Calle Mariano Ruiz Funes, 18, bajo
30007 Murcia

Teléfonos: 968 3757 55/968 3572 71.
eratl@carm.es

OTROS DATOS

Censo de Escuelas de Animaciéon y Educacién
enel Tiempo Libre.
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5.2.2 ACTUALIZACION NORMATIVA
DE RECONOCIMIENTO DE ESCUELAS
Y SUS ENSENANZAS

Mediante acuerdo del Consejo Interterri-
torial de Juventud de 21 de junio de 2012,
se aprobo que los organismos de juventud
de las comunidades auténomas adecuasen
sus respectivas normativas reguladoras
de formacién en materia de educacién en
el tiempo libre a la nueva situacién creada
tras la publicaciéon de las cualificaciones
profesionales del ambito de juventud, de
tal modo que los cursos de monitor de tiem-
po libre y de director de tiempo libre se
ajusten a los programas formativos inclui-
dos en los certificados de profesionalidad
SSCB0209_2, dinamizacion de actividades
de tiempo libre educativo infantil y juvenil
(Real Decreto 1537/2011,de 31 de octubre)
y SSCB0211_3 Direccion y coordinacion de
actividades de tiempo libre educativo infan-
til y juvenil (Real Decreto 1697/2011, de 18
de noviembre).

Por tanto, se hace necesaria la actualizacion
y adecuacién de la normativa que regula el
reconocimiento de Escuelas de Animaciony
Educacionenel Tiempo Libre y las ensenan-
zas a impartir por las mismas en el territorio
de la Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia. Esta adecuacion normativa posibili-
tara un futuro reconocimiento europeo de
las titulaciones en materia de juventud y la
adaptacion de los programas.

Por otro lado, en colaboracion con el Insti-
tuto de la Juventud de Espana (INJUVE) se
trabaja en consensuar un protocolo dentro
del Consejo Interterritorial de Juventud que
permita la Homologacion automatica y di-
recta de las titulaciones de juventud a nivel
nacional, incorporando acuerdos relativos
al “modulo formativo” de las titulaciones y
emitiendo las necesarias recomendaciones
de modificacién de las normativas autono-
micas. Este protocolo permitira lamovilidad
y el ejercicio de laactividad de profesionales
y voluntarios en todo el territorio espafnol, y
sentara las bases para un futuro reconoci-
miento por los servicios de empleo, educa-
ciony de las correspondientes instituciones
europeas.

Ademas, se esta trabajando con el INJUVE
y los servicios de juventud de otras Comu-

nidades Auténomas en el disefio de una
estrategia para una regulacién normativa
nacional y autonémica que permita la ho-
mologacion automatica de las titulaciones
de juventud emitidas por las Comunidades
Auténomas con los certificados de profesio-
nalidad.

EJECUTADO 2021

Redaccién del nuevo Decreto por el que se
regula el reconocimiento de Escuelas de
Animacion y Educacion en el Tiempo Libre
y las ensefnanzas a impartir en la Comuni-
dad Auténoma de la Regién de Murcia.

Adecuacion de la nueva normativa que
regulard los requisitos y condiciones que
deben reunir las Escuelas de Animacion y
Educacién en el Tiempo Libre para su reco-
nocimiento e inicio de la actividad, asi como
para establecer las ensefianzas oficiales a
impartir en materia de animacion y educa-
cion en el tiempo libre en la Comunidad Au-
ténoma de la Region de Murcia.

Principales cambios:

e Equiparaciénde los programas formati-
vos de los cursos de monitor y director
de tiempo libre a los correspondientes
certificados de profesionalidad.

e Realizacién de cursos completos o por
modulos formativos sueltos. (acredita-
cion parcial acumulable).

e Reduccién de horas tedricas y aumento
de horas practicas.

e Posibilidad de exencidon de practicas
formativas para quienes estan actuan-
do en el campo profesional o volunta-
riado.

e Posibilidad de realizar hasta un 33% de

la parte tedricaonline.

Incorporacion de una nueva titulacién:

Informador Juvenil.

Reuniones de coordinacién con el INJUVE
y Comunidades Auténomas para el proce-
so de homologacién y reconocimiento de
las titulaciones emitidas por los servicios
dejuventud.

e Reuniones telematicas a través de la
creaciénde 3 comisiones especializadas
paralaelaboraciondeunapropuestade
un sistema basico de titulaciones co-
mun, lapropuestade unregistro de titu-
laciones y una propuesta de estrategia
paralahomologacién de certificados de
profesionalidad.
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Tramitaciony publicacion del nuevodecre-
to por el que se regula el reconocimiento
de Escuelas de Animacion y Educaciéon en
el Tiempo Librey las ensenanzas aimpartir
en la Comunidad Auténoma de la Region
de Murcia.

e Reuniones previas y de consulta previa
con las Escuelas de Animacion y Educa-
cionenel Tiempo Libre.

e Consulta publica de la iniciativa norma-
tiva.

e Publicaciénde lanorma.

NORMATIVA

Decreto 36/1999, de 26 de mayo, de re-
conocimiento de Escuelas de Animacion y

i

Il ﬁ

i
e

Educacion en el Tiempo Libre de la Comuni-

dad Autéonoma de la Region de Murcia y de

Creacion del Registro de Certificaciones,

Titulos y Diplomas en esta materia.
(BORMn°® 133,de 12 de junio
1999).

DATOS DE CONTACTO

Coordinacién: Escuela Regional de Anima-
ciony Tiempo Libre.

Direccion General de Juventud - Conseje-
ria de Presidencia, Turismo, Cultura y De-
portes. Calle Mariano Ruiz Funes, 18, bajo
30007 Murcia

Teléfonos: 968 375755/ 9683572 71.

eratl@carm.es
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CARNE JOVEN EUROPEO

El Carné Joven Europeo es un documento
de caracter personal e intransferible que
ofrece a sus usuarios, en el caso de Espana
jévenes entre 14 y 30 anos, la posibilidad
de disfrutar de descuentos en actividades y
serviciostantoenlacomprayadquisicionde
productos como en el acceso a bienesy ser-
vicios culturales y de turismo joven (trans-
portes, cines, viajes, alojamientos, museos,
conciertos, instalaciones deportivas, etc.),
entoda Espaiayen Europa.

Este Carné Joven se instrumentaliza a tra-
vés de una tarjeta a la cual se asocian una
serie de descuentos o beneficios en los ser-
vicios o productos ofrecidos por estableci-
mientos comerciales o entidades publicas o
privadas adheridas al programa. Estos des-
cuentos y servicios previamente han sido
establecidos por estos comercios y entida-
des.

La gestion de este carné corresponde a Eu-
ropean Youth Card Association (EYCA), que
eslaorganizacion paraeldesarrolloy la pro-
mociéndel Carné Joven Europeo, aprobado
por el Consejo de Europa y apoyado por la
Comisién Europea.

EYCA cuenta en la actualidad con 38 orga-
nizaciones miembros en 36 paises europeos
entre las que se encuentra Espafia que ex-
pideny tramitan carnés a mas de 6 millones
dejovenes bajo el paraguas del Carné Joven
Europeo, es decir, segun los estandares y la
normativa EYCA, trabajando para empode-
rar alajuventud europea.

Actualmente el Instituto de la Juventud de
Espana (INJUVE), como miembro de la Aso-
ciacion Europea del Carné Joven (EYCA),
tiene el derecho exclusivo para desarrollar
el Carné Joven Europeo en el territorio de
Espaia, habiendo transmitido estos dere-
chos alas 19 comunidades auténomas, para
que en el ambito de su territorio gestionen,
administreny desarrollen el uso de lamarca
“European Youth Card”, siendo este orga-
nismo el representante nacional ante la or-
ganizacién europea.

[ e imagin.com

DO MORE. BE MORE.
European Youth Card

Asiztenca en viales Wienatonzle 215 529 274

&100% recycled plastic | (@ co, Newtrl

A123-B567-C901-E345

WVICTOR SAULER PORTAL
CADUCA FINAL »= 121 30

7K CaixaBank

El Carné Joven Europeo garantiza la reci-
procidad de las prestaciones entre las dife-
rentes Comunidades Auténomas y paises
europeos asociados, lo que permite a los
usuarios el acceso a alojamiento, transpor-
te, cultura, ocio o deporte ademas de fo-
mentar la movilidad juvenil a nivel nacional
e internacional por lo que se convierte en
una eficaz herramienta para la informacién,
la movilidad, la cultura y la participacién de
jovenes europeos.

La mision de EYCA es ayudar a la poblacién
juvenil a tener movilidad social, cultural,
educativa y econémica mediante la presta-
cion de servicios de calidad a través del Car-
né Joven Europea, contribuyendo auna me-
jor politica de juventud y lograr una Europa
donde todas las personas jévenes tengan
posibilidades de movilidad y actividad.

Enla Comunidad Auténoma de la Region de
Murcia, el Carné Joven se puede obtener a
través de cualquier oficina de CaixaBank
en la Regién de Murcia o a través de la apli-
cacion “Imagin” que esta entidad dispone
paralapoblacion juvenil,enel casode carné
financiero, en virtud del convenio suscrito
confecha 27 de octubre de 2021 conun afo
devigencia prorrogable 4 afios mas.

Tipos de carnés:

e Clasico no financiero. Este carné no
esta asociado a ninguna cuenta banca-
ria. Su precio es de 6€ que se abonaran
en la oficina bancaria en el momento de
solicitarlo, y su duracion es de 2 anos
desde suemision, al 31 de diciembre del
segundo afo o Ultimo diadel mes que se
cumplanlos 31 afos.

e Financiero, asociado a tarjeta bancaria
visa o débito. Su precioesde 12€ que se
realizara en dos cuotas de 6€, la prime-
ra en el momento de solicitarlo y la se-
gunda mediante recibo domiciliado a la
cuenta asociada al carné y su duracién
es de 4 anos desde su emision, al 31 de
diciembre del segundo afo o ultimo dia
del mes que se cumplan los 31 afos.



Carnés en circulacion

Procedentes de Bankia

Procedentes de CaixaBank
e Nofinancieros: 4.774
e Financieros: 5.681

N° Total de Carnés a 31 de octubre 2021

Datos poblacion
Total Poblacion Region de Murcia

Poblacién Juvenil en la Regién de Murcia (14 a
30 afios)

*Datos Padrén Municipal de habitantes aino
2020

Poblacion Juvenil que tienen el Carné Joven
en la Regién de Murcia (entre 14 y 30 afos).

23.647

10.455

34.102

1.511.251
habitantes

290.080

11,75%
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TURISMO JOVEN. PROMOCION DE LOS ALBERGUES JUVENILES
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RED ESPANOLA DE ALBERGUES JUVENILES
(REAJ)

Los Albergues Juveniles son establecimien-
tos que tienen como finalidad proporcionar
alojamientoasequibleyadaptadoalasnece-
sidades de la poblacién joven, fomentando
sumovilidad.Sonidéneos paralarealizacion
de actividades relacionadas con el tiempo li-
bre, la cultura, el deporte y la naturaleza, al
mismo tiempo que posibilitan las relaciones
y laconvivencia entre jovenes, tanto de gru-
pos organizados como de forma individual.

Para poder utilizar los servicios de un Alber-
gue juvenil en la Regién de Murcia, en Espa-
nay los que se reparten por todo el mundo,
sumando mas de 4.000, el Gnico requisito
es ser titular del Carné de Alberguistaenla
modalidad que corresponda: juvenil, adulto,
familiar ode grupo.

Los Albergues Juveniles de la Region de
Murcia estan asociados a la Red de Alber-
gues Juveniles de Espana (REAJ), formada
mediante consorcio entre todas las Comu-
nidadesy Ciudades Autonomas del Estado.

REAJesunaentidad de derecho publico que
se constituyd el 26 de junio del 2000 con el
objetodefomentary garantizar la presencia

del alberguismoy ejercer surepresentacion
en las asociaciones o federaciones suprana-
cionales, como la Federacion Internacional
de Albergues Juveniles (IYHF) y la Federa-
cion Europea (EUFED), asi como en cual-
quier otra organizacion internacional; fo-
mentando el conocimiento y la cooperacion
mutua de estas organizaciones.

La Federacion Internacional de Albergues
Juveniles (IYHF) ofrece a los jévenes la po-
sibilidad de usar mas de 4.000 albergues
repartidos por todo el mundo, de los cuales
304 se encuentran en La Red Espaiola de
Albergues.

Los Albergues Juveniles estan abiertos a
todos los que posean una tarjeta o carné de
miembro, emitido por cualquier Asociacion
de Albergues integrada en IYHF (REAJ es
considerada la asociacion espafola de al-
bergues, siendo REAJ la que comercializa
los carnés en Espafa). Generalmente no
hay limite de edad, aunque se establece to-
tal prioridad para los jévenes de menos de
26 ainos. Las familias y los grupos deben ser
titulares de un carné especial de miembro
establecido paraellos.
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¢COMO CONSEGUIR EL CARNE DE ALBERGUISTA?

El carné de alberguista se puede conseguir online en www.Reaj.com

Tambiénse puedfe obtener de forma presencial en la Direccion General de Juventud, Calle Cate-
dratico Eugenio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008 Murcia.

Podran obtenerlo todas las personas que lo deseen en sus diferentes modalidades, acreditando
personalidady pagando elimporte, segtin la modalidad.

Elcarné de alberguistatambién dispone de descuentos nacionales en multitud de establecimien-
tos y servicios como Alsa, Transmediterranea, Iberia, Telepizzay Fnac, etc.

Tipo de carné Para Documentacion Precio

Joven Jovenes~de 14229 DNI o Pasaporte
anos.

Adulto Mayores de 30 afios. DNI o Pasaporte

Familias de uno o
Familiar dos adultos con hijos DNI de los adultos
menores de 14 afos.

Todo tipo de grupo,
organizacion o CIF o DNI del
Grupo asociacion formada responsable 16€
por 10 personas o mas.

CAMPANA DE BONOS PARA DISFRUTAR DE ESTANCIAS EN LOS ALBERGUES
JUVENILES

Duranteelafno 2021 REAJ,en colaboraciénconlas Comunidades Auténomas miembros del con-
sorcio, pusieron en marcha una campana para la promocién de los albergues juveniles mediante
ayudas enformade bonos parael uso de estos establecimientos. Toda lainformacién sobre estos
bonos, cuyo periodo de solicitud cubre desde el 18 de octubre de 2021, al 15 de junio de 2022,
puede consultarse en Bonos Albergue REAJ.

Enestacampanade promocion participan 70 albergues de toda Espana, entre ellos 9 de la Region
de Murcia:

e Albergue Hostel Club Nautico de Aguilas.
o Albergue Hostel TualberguelT.
o Albergue Hostel Residencia las Claras del Mar Menor.

Albergue Juvenil Puntas de Calnegre.

Albergue Juvenil Casa Grande.

Albergue Bea Beach Hostel.
Albergue Sub_Up Hostel.
Albergue Loop In.

Albergue Isladel Fraile.
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Actividades
Ndelocioytiempo libre

CAMPANA “TENEMOS UN PLANAZO PARATI",
ALBERGUES JUVENILES Y HOSTELS DE LA
REGION DE MURCIA

“Tenemos un planazo para ti’ es la campa-
na impulsada por la Direccion General de
Juventud para estimular la actividad de los
13 Albergues Juveniles y hostels de la Re-
giénde Murcia, para ponerlos envalor como
espacios dirigidos a facilitar la convivencia,
alojamiento, formacion, fomento de la parti-
cipacion, realizacién de actividades cultura-
les, sociales y de tiempo libre.

Para esta campana los albergues han dise-
nado paquetes de actividades variados de
turismo, ocio y tiempo libre que incluyen
desde los deportes nauticos y buceo, como
la vela, kayak, snorkel, paddle surf, asi como
actividades de senderismo y conocimiento
del medio, visitas turisticas, viajes fin de cur-
so, iniciacion al golf o disfrutar de lasinstala-
ciones y servicios de los propios albergues
como rocédromos, piscina, etc.

La campaina esta destinada tanto a los j6-
venes de forma individual, familia, pareja y
grupos, asi como a colectivos educativos,
asociacionesy cualquier otro tipo de grupos
que quieran disfrutar de un fin de semana
realizando estas actividades ofertadas e in-
cluso programar campamentos de tempora-
daenvacaciones.

Toda la informacion y contactos para rea-
lizar las reservas se ha alojado en el portal
mundojoven.org con el eslogan de lacampa-
fia “Tenemos un planazo para ti”, donde se
puede acceder a las imagenes de cada una
de las instalaciones, su oferta de activida-
des, localizacion del albergue y contacto de
cadaunodeellos parareservasy consultas.
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CAMPOS DE VOLUNTARIADO JUVENILES

El programa de Campos de Voluntariado
Juveniles promueve el voluntariadoy la par-
ticipacién de la juventud en la vida social y
cultural de lacomunidad.

Los Campos de Voluntariado son una for-
ma de servicio voluntario que consiste en la
realizacion desinteresada de un trabajo que
revierte en la comunidad en la que se desa-
rrolla. Ofrece a los participantes la posibili-
dad de conocer diferentes lugares y formas
de cultura, ademas de contactar con otros
joévenes con las mismas inquietudes de soli-
daridad, toleranciay amistad, valores carac-
teristicos del voluntariado.

Durante no mas de quince dias los partici-
pantes conviven alojandose y desarrollan-
do el trabajo estipulado, cumpliendo con
un programa de actividades establecido y
siguiendo un horario diario de actuaciones.

Este programa combinael trabajo a favor de
la colectividad con el disfrute de otras acti-
vidades complementarias de tiempo libre,
animacion, tipo sociocultural y ocio.

1

La realizacion de este tipo de actividades es
tambiénun medio parafomentar los valores
de convivencia, tolerancia, solidaridad, par-
ticipacion, y aprendizaje intercultural entre
todas las personas jévenes participantes.

Para garantizar que los jévenes de la Regién
de Murcia puedan participar en los campos
organizados en otras regiones, este pro-
grama se realiza en colaboraciéon con los
Organismos de Juventud de las Ciudades y
Comunidades Auténomas, con Asociacio-
nes de Espana e Internacionales que pro-
mueven el voluntariado. Es un programa de
intercambios con elrestode Comunidadesy
Ciudades Auténomas.

Para posibilitar este intercambio, la Direc-
cion General de Juventud promueve la or-
ganizaciéon de estos campos de voluntaria-
do en distintos municipios de la Regién de
Murcia a través de una convocando publica
de ayudas en la cual se seleccionan aquellos
proyectos que por su calidad e interés pue-
dan acoger en nuestra region a jévenes vo-
luntarios de otras regiones.
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BAJAN LAS TEMPERATURAS,

SUBE NUESTRA MOTIVACION

£4BAJOCERD
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MURCIA BAJO CERO 2022

Murcia Bajo Cero es un programadestinado
ajovenes de entre 14 y 30 afos en el que se
ofertan viajes a una estacion de esqui en la
que alos participantes se les ofrece la opor-
tunidad de practicar deportes de invierno
como el esqui alpino y snowboard, y en el
caso de no ser aficionado recibir clases de
iniciacion.

En estas actividades no solo se practica el
deporte elegido, sino que también es una
oportunidad de conocer a gente joven con
experiencias inolvidables y disfrute de las
actividades en grupo y en contacto con la
naturaleza.

Los viajes se organizan para los dias de fin
de semana, durante los meses de diciembre
hasta mediados de marzo, siempre que es-
téndisponibles las estaciones de esqui.

Los viajes podran ser de un solo dia sin per-
noctacion, de dos dias conuna pernoctacion
y de tres dias con dos pernoctaciones. Tam-
bién se han organizado de mas dias cuando
se hacen coincidir con alguna festividad.

La actividad incluye el transporte, seguros,
alojamiento, forfait de acceso a las pistas,
clases de iniciacion o perfeccionamiento
de las actividades de nieve a practicar, asi
como el alquiler de material se indicara en
cadaactividad si se incluye o se tiene opcion
acontratar.

El programa que se ejecuté en el aiio 2019
contd con un total de 11 viajes ala Nieve (10
a Sierra Nevada 1 a La Marsella del Pirineo
Catalan). Debido a la pandemia del COVID
no ha podido realizarse desde entoncesy se
pretende recuperarlo para la campana de
invierno del ejercicio 2022-2023.
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PREVISTO 2022

Prevista convocatoria de lacampafa parafinal de 2022.

FINANCIACION

Presupuesto CARM Yy cuota de participacion.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion G,eneral de Juventud. Consejeria de Presidencia, Turismo y Deportes.
Calle Catedratico Eugenio Ubeda Romero, n°® 3, planta 3, 30.008 Murcia.

Teléfonos: 968-357315/968-357275/968 357274.






Fotografia: Benja Caballero
Disefioy moda: Funny Swing
Modelo: @muna_lova
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DE LA REGION DE MURCIA

FESTIVAL ESTRENARTE

La Direccién General Juventud tiene entre
sus objetivos prioritarios contribuir a la di-
fusion de la creatividad artistica de la juven-
tud mediante la realizacién de actuaciones
culturales para jévenes que permitan reco-
nocery promocionar la creacién emergente
por parte del colectivo juvenil. Es por este
motivo que en el 2020 puso en marcha el
“Festival ESTRENARTE”.

Este festival nace como una plataforma de
promocion del talento joven de la Regién
de Murcia; un espacio de referencia para
conocer los grandes talentos artisticos de
la region: musica, artes pldsticas, gastrono-
mia, literatura, artes escénicas y cualquier
disciplina puede encontrar aqui un espacio
de difusion pensado por y para los jovenes
mas creativos.

El festival arrancé con un encuentro inicial
ENCONTRARTE, planteado como un espa-
cio de reflexion para debatir junto a exper-
tos reconocidos de distintos ambitos cultu-
rales sobre lasituacion actual de los jévenes
y su proyeccion profesional. Un espacio de
busqueda para recoger ideas y tendencias
que pudieran servir para orientar a los nue-
vos creadores en sus futuros pasos.

FORMARTE es otrade las arterias sobre las
que se construye ESTRENARTE, donde las
actividades y acciones formativas que se
plantean persiguen ayudar a los jovenes a
avanzar en sus propuestas, a través de con-
tenidos especificos de caracter artistico,
emprendedor o sobre las tendencias en la
comunicacién y difusion digital de las mar-
cas.

Parte fundamental del festival es MOS-
TRARTE es lamuestra final de los proyectos
que han sido seleccionados para ser produ-
cidos y exhibidos. La edicion de 2021 se ha
desarrollado en tres sedes: Cartagena, San
Javier y Caravacade la Cruz. En estas sedes
se han realizado diferentes cursos, exhibi-
ciones, conciertos y desfiles de moda, etc.
Un gran espacio donde los jévenes con ta-
lento de la Regién de Murcia tienen la opor-
tunidad de desarrollarse y aprender de la
mano de grandes artistas, gestores cultura-
les y otros profesionales de las artes que les
pueden ayudar en sus objetivos, formacion
y emprendimiento.

Elfestival cuentaconunaWeb propia: www.
estrenarte.es. En estaplataforma puede en-
contrarse toda la informacién y eventos re-
lativos al mismo.



Alolargode dos meses,laedicionde 2021 se
ha desarrollado con gran éxito en las tres se-
desde Cartagena, San Javiery Caravacay ha
conseguido una alta tasa de participacion de
jévenesconmasde 155 proyectos presenta-
dos y mas de 4.000 personas que han asisti-
doasusdiferentes cursos, exhibiciones, con-
ciertosy desfiles de moda, etc.

Tras esta segunda edicion, el festival se sitta
como un gran evento dirigido a los jovenes
creadoresde laRegiéonde Murciay haconse-
guido poner en valor el gran talento de los
jévenes de laregion a través de la captacion,
promocion y produccion de 46 trabajos ex-
hibidos.

Presupuesto ejecutado: 224.065,62€

3?ediciéndel Festival ESTRENARTE.

e AnuncioporelquesehacepublicalaRe-
solucién del Director General de Juven-
tudde 30dejuniode 2021, que aprueba

las bases para participar en el proceso
de seleccion de los proyectos creativos
realizados por jovenes que seran exhibi-
dosenel“Festival ESTREN-ARTE 2021".

(BORM 157,de 10dejulio de 2021).

e Resoluciéndeladireccién general de ju-
ventud que aprueba las bases para par-
ticipar en el proceso de seleccién de los
proyectos creativos realizados por jove-
nes que seran exhibidos en el “festival
estrenarte 2021".

100% Fondos CARM.

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Culturay Deportes. Calle Catedratico Euge-
nio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfonos: 968/357277.

ESTREN-ARTE - Festival de creacién joven
de laRegion de Murcia (estrenarte.es)

https://www.mundojoven.org/web/mun-
dojoven
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residencia para
jovenes

RESIDENCIA PARA JOVENES

La Residencia para Jovenes, inaugurada
el 21 de marzo de 2007, es una instalacion
ubicada en Plaza Islas Baleares, n°1 30007
MURCIA, que tiene lafinalidad de facilitar el
alojamiento a los jévenes desplazados de su
domicilio por razones de estudio o trabajo,
en edades comprendidas entre los 18 y 35
anos.

El centro tiene una capacidad de 74 plazas,
distribuidasen46 apartamentos. Constade
7 plantasy se accede a él desde la Plazalslas
Baleares. La zona se encuentra bien comu-
nicada,desdelas Avenidasde JuanCarlos |y
Abenarabi, en una zona de expansioén, pero
dotadade todos los servicios necesarios.

Los apartamentos sonindividualesy dobles,
predominando estos ultimos, y estan situa-
dosenlas 7 plantas en altura del edificio, ex-
ceptuando 4 apartamentos para personas
con discapacidad que se encuentran en la
planta baja.

Todos los anos, durante el mes de junio, se

realiza la oferta de plazas para el uso de los
apartamentos. Esta oferta se destina ex-
clusivamente para estancias permanentes
comprendidas entre nueve meses (minimo)
y doce meses (maximo), y en el periodo com-
prendido entreel 1de septiembreyel 31 del
siguiente ano.

Las plazas ofertadas van destinadas a quie-
nes tengan una edad comprendida entre 18
y 35 afos, cumplidos a fecha 1 de septiem-
bre del afo en curso.

Los plazos de solicitud establecidos para
la convocatoria 2021/2022 fueron los si-
guientes:

e Primero. Hasta el 30 de junio: Plazo de
renovacion para jévenes yaresidentes.

e Segundo. Del 5 al 15 de julio: Plazo de
solicitud para jovenes nacidos o resi-
dentes enla Regién de Murcia.

e Tercero.Del 19dejuliohastacompletar
aforo: Plazo de solicitud parajovenesen
general que no cumplan los criterios de
prioridad.
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AVAL JOVEN para
Lu primera vivienda
~=E= Locloc

10.2

QUIERO MI
VIVIENDA

B (s

RECURSOS DE LA
DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA

10.2.1 AVAL JOVEN PARATU
PRIMERA VIVIENDA (PLAN DE
ACCESOY PROTECCION A LA
VIVIENDA)

El Gobierno de la Region de Murcia ha pues-
toenmarchaunalineade aval joven, pionera
en toda Espaia que avala el 20% de la com-
prade laprimera vivienda (nueva, de segun-
da mano o autopromocioén) para permitir
que los jovenes solventes que no tienen los
ahorros necesarios para pagar la entrada
de su vivienda puedan recibir una financia-
cion para la compra de la misma de hasta el
100%. (primeros avales ya concedidos, la
informacion de los primeros se hara publica
proximamente). Linea abierta.

63 jovenes de la Region de Murcia ya cuen-
tan con unavivienda en propiedad gracias a
estamedida pioneraenel ambito nacional,y
otras 130 operaciones estan en estudio por
parte de las entidades financieras adheridas
aestalineade avales.

PREVISTO0 2022

Convocatoria de ayudas para la compra de
vivienda joven en municipios y pedanias de
menos de 5.000 habitantes que permite
conceder ayudas a fondo perdido de has-
ta 10.800€ (convocatoria ya cerrada, esta
pendiente de resolver en las proximas se-
manas).

NORMATIVA

e Orden de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se regula el
acceso a la vivienda de jovenes en ré-
gimen de propiedad a través de la linea
ICREF AVAL JOVEN.

e Orden de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras de modificacion de la
Orden de la Consejeria de Fomento e
Infraestructuras por la que se regula el
acceso a la vivienda de jovenes en ré-
gimen de propiedad a través de la linea
ICREF AVAL.
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FINANCIACION

El importe global maximo de esta linea de
avales asciende a diez millones ochocientos
cincuenta mil euros (10.850.000¢€).

DATOS DE CONTACTO

Consejeria de Fomento e Infraestructuras.
Plaza Santofa 6,30006 Murcia.

Teléfonos: 012

www.carm.es

OTROS DATOS

AVAL PARATU PRIMERAVIVIENDA
Formulario

10.2.2 AYUDAS AL ALQUILER (PLAN
DE ACCESO Y PROTECCION A LA
VIVIENDA)

El programade ayudas de alquiler parajéve-
nes promovido por la Comunidad Auténo-
ma de la Regién de Murcia va dirigido a to-
das las personas que residan en esta region
y podra ser solicitado, entre otros perfiles,
por jévenes menores de 35 afos que cum-
plan conlos requisitos de ingresos maximos,
pudiendorecibirel 50%del alquiler hastaun
maximo de 250 euros/mes.

EJECUTADO 2021

1.403.283,97€ concedidos y pagados bene-
ficiando a 595 jévenes menores de 35 afos
dentro de la convocatoriade alquiler joven.

PREVIST0 2022

Nueva convocatoria de ayudas de alquiler
para jovenes por valor 4.005.000€ que po-
dran cubrir las mensualidades de alquiler de
los afios 2020, 2021 y 2022 con ayudas de
hasta 300€/mes. (el plazo de presentacion
desolicitudessecerré endiciembrede 2021
y seresolveran en los proximos meses).

FINANCIACION

El importe global maximo de esta linea de
avales asciende a diez millones ochocientos
cincuenta mil euros (10.850.000¢€).

DATOS DE CONTACTO

Consejeria de Fomento e Infraestructuras.
Plaza Santofia 6, 30006 Murcia.

Teléfonos: 012

www.carm.es

toctoc

~

Bienvenido
a tu hogar
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Region de Murcia
Consejeria de Presidencia,
Turismo y Deportes

Direccion General de Juventud

COLABORACIONES DE LA
DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD 2021

EJECUTADO 2021
11.1 EDICION DE PUBLICACIONES.

PROTOCOLO PARA LA GESTION DE
ACTUACIQNES FRENTE ALACOSO SEXUALY
POR RAZON DE SEXO.

Prevencion del acoso sexual en jovenes a
través de las Relaciones Saludable (ASSEX
Educacion Sexual).

PROTOCOLO PARA LA GESTION DE ACTUACIONES -/
FRENTE AL ACOSO SEXUAL Y POR RAZON DE SEXO

Prevencién del acoso sexual en
jovenes a través de las

RelacCionedS Saludables

EVALUAGION DEL SEXISMO EN JOVENES DE
LAREGION DE MURCIA Y SUS IMPLICACIONES
EDUCATIVAS EN FOMENTO DE LA IGUALDAD.

Un estudio para la Prevencién de la Vio-
lencia de Género y la Violencia en la Pareja
(MUJOMUR: Mujeres Jovenes de la Region
de Murcia).
EN JOVENES DE LA REGION DE @
MURCIA Y SUS IMPLICACIONES ©
EDUCATIVASEN FOMENTO W—\[/\
DE LA IGUALDAD :5‘
b o S @ £

EVALUACION DEL SEXISMO ,:\

77

L MUJOMUR LS

GUIA PARA LA PREVENCION DEL
“CIBERACOSO" EN JOVENES

(Asociacion R-inicia-T).

cilberacoso
E——— EN JOVENES

! j ﬁﬂ GUIA PARA LA PREVENCION DEL
&/ ‘]M .

GUIA PARA LAS ACTIVIDADES DE ENTIDADES
JUVENILES SOSTENIBLES

Implantacién de buenas practicas ambien-
tales.

mundojoven.org/publicaciones

Guia para actividades de
entidades juveniles
sostenibles

g ©
froe o e

a@
5 jEd
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GUIA JUVENIL PARA EVENTOS SOSTENIBLES:
“DE FIESTA NO PIERDAS EL NORTE”

La guia es una hoja de ruta para aquellos
jovenes que deseen planificar sus eventos
desde el punto de vista de la sostenibilidad
y una herramienta valiosa parala educacién
ambiental de los jévenes.

Es una guia hecha por jévenes y para jove-
nes, esperamos que sea el principio de la
toma de conciencia de muchos y que sirva
como una forma de cambiar habitos que
pueden trasladarse a todos los ambitos de
la vida: el lugar de trabajo, la organizacion,
la asociacion, el centro de estudios, etc., y
que ayude a mejorar el dia a dia de quienes
la pongan en marcha y de las personas que
los rodean.

Este trabajo fue resultado de una de las mu-
chas medidas que diversas organizaciones
pusieron sobre la mesa como propuestas
que debian, por su importancia, ser inclui-
das en el Plan de Juventud de la Region de
Murcia (2019-2023).

Enconcreto, losjévenesdelaAsociacion Re-
gién de Murcia Limpia propusieron distintas
actuaciones en el ambito de la juventud y
los temas ambientales. Tras una consulta
lanzada a través de los Presupuestos Parti-
cipativos para 2019, se aprobd su propuesta
de llevar a cabo laimplantacién de Medidas
de sostenibilidad en eventos donde tome
parte la juventud, que son la mayoria de los
que se celebran en nuestra Region, ademas
de conciertos, festivales, ferias y fiestas tra-
dicionales o populares, del interés de toda la
poblacion.

OE FIESTH. \
HD PIERDRAE INWA

EL HORTE A/i)\'

GUIA JUUERIL FHER

Presupuesto ejecutado: 6.961,13€

11.2 PATROCINIO DE LA
PUBLICACION “SUPERHEROES
MARVEL’

Autor: Salva Espin

Presupuesto ejecutado 1.058,75€

11.3COLABORACION EN LAS
JORNADAS NACIONALES DE
FOLKLORE DE LA JUVENTUD

Organizadas por: Federacion Espaiiola de
Agrupacionesde Folclore (FEAF), un evento
que llega a la Region de la mano del Grupo
de Coros y Danzas de Virgen de las Huertas
y lareciente creacién de su Seccién Juvenil.

Celebradas del 29 de octubre al 1 de no-
viembre de 2021 en Lorca.

Presupuesto ejecutado: 1.512,50€
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11.4COLABORACION EN EL
CONCIERTO DE CONMEMORACION
DEL DA INTERNACIONAL
CONTRA LA TRATA CON FINES DE
EXPLOTACION SEXUAL.

Organizadas por: Asociacion ACCEM orga-
nizacién sin animo de lucro espafiola espe-
cializada en la atencion de personas refu-
giadas, migrantes y en situacién o riesgo de
exclusién social.

Celebradas el 23 de septiembre de 2021, en
laUPCT (Cartagena).

Presupuesto ejecutado: 1.000€.

11.5 PARTICIPACION EN EL

|l CONGRESO SOBRE ARTE Y
DIVERSIDAD “DESIDENTIFICACION,
VULNERABILIDAD, ARQUITECTURA
Y HABITABILIDAD.

Organizado por: FUNDACION CEPAIM
ACCION INTEGRALCON MIGRANTES.

Celebradoel 11,12y 13denoviembre 2021,
en el Centro Parraga // Pabell6n 2 Cuartel//
Auditorio El Batel. Cartagena.

Presupuesto: ejecutado: 3.000€.

11.6 PROTOCOLO DE PREVENCION
FRENTE ALACOSO SEXUAL
H#ESONOESSEXO0

Colaboracién con la Direccion General dela
Mujer y Diversidad de Género que preten-
de proporcionar a los jovenes herramientas
que contribuyan al fomento de las relacio-
nes afectivo sexuales de forma saludable e
igualitaria, plural y la prevencién de la vio-
lencia sexual.

mundojoven.org/-esonoessexo

(% )

#EsoNoE sSexo

PREVISTO 2022

Seguiremos estableciendo colaboraciones
durante el afio 2022.

DATOS DE CONTACTO

Coordinacion: Direccion General de Juven-
tud - Consejeria de Presidencia, Turismo,
Cultura y Deportes. Calle Catedratico Eu-
genio Ubeda Romero, n° 3, planta 3, 30.008
Murcia.

Teléfono: 968357277.

OTROS DATOS

https://www.mundojoven.org/documents
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