
  

    CONSTRUYENDO LA GARANTÍA JUVENIL
NUEVA OPORTUNIDAD PARA ESTABLECER
 UNA ESTRATEGIA DE COORDINACIÓN Y 
APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS



  

C0NSTRUYENDO LA
GARANTÍA JUVENIL

● Papel del Agente de Empleo y Desarrollo Local  

● Recursos del Ayuntamiento de Murcia en orden 
a establecer el programa de GARANTÍA 
JUVENIL. 



  

AGENTES DE EMPLEO Y 
DESARROLLO LOCAL

● La Orden de 3 de mayo de 2011 establece las 
bases reguladoras para el Fomento de 
Desarrollo Local

- Art.20... ADL... cuya función principal es 
colaborar en la promoción e implementación 
políticas activas de empleo relacionadas con la 
creación de actividad empresarial (actuación 
conjunta con el SEF)

- Hay una red de más de 70 ADLs en la región, 
coordinados a través de herramienta 
informática del SEF.



  

Líneas de actuación de los AEDLs

1. Asesoramiento y apoyo técnico a empresas y empresarios

2.  Asesoramiento y apoyo técnico a emprendedores

3. Gestión de proyectos

4. Actuaciones de dinamización y sensibilización

5. Análisis y seguimiento de la realidad socioeconómica local

6. Prospección de nuevas actividades y oportunidades de 
negocio

7. Estudios de necesidades formativas o diseño de programas 
formativos

8.Actuaciones de intermediación laboral o bolsas de empleo



  



  



  

          AYUNTAMIENTO DE MURCIA
           CONCEJALÍA DE EMPLEO, COMERCIO Y EMPRESA

- EL PASADO MES DE NOVIEMBRE EL 
AYUNTAMIENTO DE MURCIA RECIBE EL 
SELLO DE ENTIDAD ADHERIDA A LA 
ESTRATEGIA DE EMPRENDIMIENTO Y 
EMPLEO JOVEN

- ESTE COMPROMISO FACILITARÁ Y 
GENERARÁ OPORTUNIDADES DE 
COORDINACIÓN ENTRE LAS DISTINTAS 
CONCEJALÍAS Y SERVICIOS DE CARA A 
UNA MEJOR UTILIZACIÓN DE LOS 
RECURSOS EXISTENTES Y SU PUEST A 
DISPOSICIÓN DE LA GARANTÍA JUVENIL



  

MUNICIPIO DE MURCIA

51
 CENTROS

CULTURALES

30 
AULAS WALAS

(DE LIBRE 
ACCESO)



  

          CENTROS CULTURALES EN 
PEDANÍAS

 

       
●

●

●

● CLUB DE EMPLEO

 



  

Información 
Orientación

● Centro Local de Empleo (FICA)

● Agencia de Desarrollo Local

● Centro de recursos (Alquerías)

● Portal de Empleo Local (web)

Ayuntamiento de Murcia
 Concejalía de Empleo, Comercio y Empresa

 

- Programas Europeos  
- Club de Empleo (L a V de 8 a 21 h.)

- Bolsa de Empleo (Tfn. 968 342 120)

 - 



  

● Cualificación Profesional Inicial

→Centro de Iniciativas de Empleo (FICA)

● Formación Profesional Ocupacional

→CFIE (El Palmar)

● Programas de Empleo-Formación

→Centro de Iniciativas de Empleo (FICA)

→CFIE (El Palmar)

Formación

Ayuntamiento de Murcia
 Concejalía de Empleo, 
 Comercio y Empresa



  

           TALLERES DE MEJORA DE LA  EMPLEABILIDAD Y 
FOMENTO DEL EMPRENDEDURISMO



  Ayuntamiento de Murcia
Concejalía de Empleo,Comercio y Empresa

● Información, asesoramiento y apoyo

● Puesta a disposición de instalaciones

● Alojamiento
- Centro de Iniciativas Municipales

- Dinamización de recursos ociosos

● Concurso de proyectos empresariales
    - XXI edición / 50.000 € en premios

Emprendedores



  

CIM-M 

CENTRO DE INICIATIVAS MUNICIPALES

“VIVERO DE EMPRESAS”

13 DESPACHOS
24 MÓDULOS
20 TERMINAL COWORKING
3 SALAS DE REUNIONES
SALÓN DE ACTOS



  

VIVERO DE EMPRESAS
“FINCA EL MAYAYO”

● AUTORIZADO ESTÁ EN PROYECTO



  

VIVERO DE EMPRESAS
“FINCA EL MAYAYO”

AUTORIZADO, ESTÁ EN PROYECTO



  

 SERVICIO EMPLEO

http://www.murcia.es/empleo/



  

Web CIM-M 
CENTRO DE INICIATIVAS MUNICIPALES

● http://www.ayto-murciacim.es/



  

GARANTÍA JUVENIL

 ¡APROVECHEMOS ESTA OPORTUNIDAD!

ES POSIBILE TEJER ESA RED DE 
COORDINACIÓN, DE COMPARTIR RECUSOS E 
IMPLEMENTARLOS EN ARAS DE LA EFICACIA Y 
EFICIENCIA DE LAS POLÍTICAS ACTIVAS DE 
EMPLEO

GRACIAS POR SU ATENCIÓN



  



  

Agentes de Empleo y Desarrollo Local

Los Agentes de Empleo y Desarrollo Local se configuran como trabajadores de las corporaciones 
locales o entidades dependientes o vinculadas a una Administración local que tienen como misión 
principal colaborar en la promoción e implantación de las políticas activas de empleo relacionadas 
con la creación de la actividad empresarial, desarrollándose dicha colaboración en el marco de 
actuación conjunta y acordada de la entidad contratante y el Servicio Regional de Empleo y 
Formación.
.



  

En mayo de 2009 se ha culminado el proceso de creación de las 9 Comisiones 

Locales de Empleo (CLE) de la Región de Murcia.  

 

Las CLE tienen como objetivos generales: 

 

o Evaluar e incrementar la eficiencia de los programas y actuaciones 

gestionados por el SEF para el fomento del empleo y el desarrollo local. 

o Impulsar la creación de empleo y la detección proactiva de nuevas 

oportunidades mediante la dinamización de todos los recursos 

disponibles.  

o Identificar zonas de actuación conjunta, y diseñar e implementar nuevos 

mecanismos e instrumentos generadores de mayor y mejor empleo. 

 

Se pretende con este proyecto potenciar la dimensión local de las políticas 

activas de empleo implicando y coordinando a todos los agentes 

institucionales, económicos y sociales que operan en cada uno de los territorios 

para definir de manera conjunta los objetivos y actuaciones a realizar en cada 

comarca. 



  

1. Seguimiento de la Ejecución de Estudios Socio – Económicos 

2. Establecimiento de Fuentes Documentales. 

3. Establecimiento de indicadores de las Políticas Activas de Empleo:           

Eficacia / Eficiencia / Impacto 

4. Creación Red AEDL´s e implementación de la Herramienta WEB – 

Informática 

5. Análisis de las propuesta de los miembros  e identificación de 

Buenas Prácticas 

6. Propuestas de reforma de las Políticas Activas de Empleo 

CLE ha dado lugar a un plan de trabajo que se ha ido 
discutiendo en cada reunión y que finalmente, ha quedado 

configurado en los siguientes seis puntos:



  

Altiplano    Yecla 

Alto y Bajo Guadalentín  Lorca 

Campo de Cartagena   Cartagena 

Huerta de Murcia   Murcia 

Mar Menor    San Javier 

Noroeste    Caravaca 

Oriental y Río Mula   Mula 

Valle de Ricote y Vega Alta  Cieza 

Vega Media    Molina de Segura 
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